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Paro registrado

El nimero total de parados en la Comarca de Cartagena en enero de 2021 se
situ6 en 35.113 personas (ver Tabla 1), lo que supone un aumento de 564
parados respecto al mes de diciembre (ver Tabla 2), un 1,6% mas (ver Tabla 3).
Por sectores, el desempleo en enero aumento especialmente en los sectores de
la industria (+2,5%) y de los servicios (+2,2%), disminuyendo solo en el colectivo
sin empleo anterior (-1,5%).

Tabla 1. Nimero de parados registrados en enero de 2021

Sexo y Edad Sector
Municipio Total Hombres Mujeres Agricul- | corsie- » S
Industria " Servicios empleo
<25 | 25- 44 | >=45 <25 | 25- 44 | >=45 tura cion T
Los Alcazares 1.345 62 218 245 85 389 346 106 76 80 974 109
Cartagena 20.229 |[1.101 3.358 3.934 1.044 5.328 5.464 849 1.421 1.922 13.767 2.270
Fuente Alamo 962 43 162 173 48 300 236 175 91 72 502 122
Mazarrén 2.459 135 412 461 159 663 629 409 98 182 1.714 56
San Javier 2.719 165 434 484 167 765 704 256 141 167 1.898 257
San Pedro del Pinatar 2.556 180 406 474 159 690 647 229 128 223 1.744 232
Torre-Pacheco 2.408 140 399 481 154 658 576 427 115 248 1.375 243
La Unién 2.435 130 377 411 135 740 642 84 148 260 1.691 252
Comarca 35.113 1.956 5.766 6.663 1.951 9.533 9.244 2.535 2.218 3.154 23.665 3.541
Region 123.073 6.671 20.060 22.710 6.750 32.944 33.938 9.793 12.181 9.470 79.783 11.846

Fuente: Servicio Regional de Empleo y Formacion de la Region de Murcia.

Tabla 2. Variacion mensual en el numero de parados registrados en enero de 2021

Sexo y Edad Sector

Municipio Total Hombres Mujeres Agricul- ndustria Con_struc- ervicios emsli):\eo

<25 | 25-44 | >=45 <25 | 25-44 | >=45 tura cién i
Los Alcazares ) -3 -8 £5) 6 8 7 =7/ -4 0 15 1
Cartagena 285 -21 121 65 =il 86 49 6 40 18 263 -42
Fuente Alamo 10 -5 € 5 4 -2 -1 8 2 -2 1 3
Mazarrén 86 =3 -2 18 2 41 30 27 9 -4 55 -1
San Javier 7 11 -6 16 4 34 18 -3 1 -3 72 10
San Pedro del Pinatar 82 2 20 19 =5 26 20 5 8 15 54 0
Torre-Pacheco -36 -19 -8 14 -14 -11 2 -19 2 -9 7 -17
La Union 55 3 5 14 -4 23 14 0 0 11 53 -9
Comarca 564 -35 131 146 -22 205 139 17 54 26 520 -53
Regi6n 1.730 -158 371 310 -253 867 593 -102 39 50 1.964 -221

Fuente: Elaboracién propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formacion de la Region de Murcia.

Por municipios, el nimero de parados aument6 en todos los de la Comarca,
excepto en Torre-Pacheco, donde disminuyo6 (-1,5%). Los mayores incrementos
porcentuales en el numero de desempleados en enero los encontramos en
Mazarron (+3,6%), San Pedro del Pinatar (+3,3%) y San Javier (+2,9%), mientras
que el menor crecimiento tuvo lugar en Los Alcazares (+0,4%), Fuente Alamo
(+1,1%) y Cartagena (+1,3%). Por sexo y edad, el paro en la Comarca aumento
en todos los grupos de edad superior a 25 afos (con especial incidencia entre
los hombres entre 25 y 44 afos, +2,3%). Disminuyd entre los menores de 25
afios en ambos sexos, especialmente en los hombres (-1,8%).



Tabla 3. Variacion mensual en el nUmero de parados registrados en enero de 2021 (%)

Sexo y Edad Sector
Municipio Total Hombres Mujeres Agricul- .| construc- . Ell
Industria " Servicios | empleo
<25 | 25-44 | >=45 <25 | 25-44 | >=45 | tura cion TG
Los Alcazares 0,4 -4,6 -3,5 -2,0 7,6 2,1 2,1 -6,2 -5,0 0,0 16 0,9
Cartagena 14 -1,9 37 1,7 -1,4 1,6 0,9 0,7 29 0,9 19 -1,8
Fuente Alamo 11 -10,4 59 3,0 9,1 -0,7 -0,4 4,8 -2,2 -2,7 0,2 43
Mazarrén 3,6 -2,2 -0,5 4,1 1.3 6,6 5,0 7,1 10,1 -2,2 (353} -1,8
San Javier 29 7 -14 34 2,5 4,7 2,6 -1,2 0,7 -1,8 3,9 4,0
San Pedro del Pinatar 3.3 11 5.2 4,2 -3,0 3.9 3,2 2,2 6,7 7.2 3,2 0,0
Torre-Pacheco =ilf5 -11,9 -2,0 3,0 -8,3 -1,6 0,3 -4,3 18 -3,5 0,5 -6,5
La Unién 2,3 2,4 1,3 3,5 -2,9 3,2 2,2 0,0 0,0 4,4 3,2 -34
Comarca 16 -1,8 2,3 2,2 -1,1 2,2 15 0,7 25 0,8 2,2 -1,5
Region 14 -2,3 1,9 14 -3,6 2,7 18 -1,0 0,3 0,5 2,5 -1,8

Fuente: Elaboracién propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formacion de la Regién de Murcia.

Como muestra el Grafico 1, el aumento del paro registrado durante el mes de
enero de 2020 en la Comarca (+1,6%) es inferior al descenso mensual
experimentado en enero de 2020 +3,5%), y con el descenso medio de los ultimos
10 afos (+2,2% para el periodo 2011-2020). En otras palabras, enero es un mes
en el que tradicionalmente sube el desempleo en la Comarca y, en este aspecto,
enero de 2021 ha sido mejor que el afio anterior y que la media de los ultimos
anos.

Grafico 1. Variacion porcentual de diciembre a enero en el nimero de parados
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Fuente: Elaboracién propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formacion de la Region de Murcia.

La tendencia a medio plazo del desempleo en la Comarca de Cartagena sigue
mostrando el deterioro que comenzo en marzo de 2020 con el inicio de la crisis
de la COVID-19. El numero de parados registrados en la Comarca de Cartagena
aumentd en enero en 6.381 personas con respecto al mismo mes del afio
anterior, enero de 2020 (ver Tabla 4), lo que supone un incremento del 22,2%
(ver Tabla 5). Con respecto a enero de 2019, el paro subi6 en enero de 2021 en
todos los sectores productivos, en especial en la agricultura (+44,3%) y entre los



desempleados sin empleo anterior (+34,0%), con aumentos apreciables (por
encima del 18%) también en el resto de los sectores.

Tabla 4. Variacion interanual en el nimero de parados registrados en enero de 2021

Sexo y Edad Sector
Municipio Total Hombres Mujeres Agricul- .| Construc- - S
Industria " Servicios | empleo
<25 | 25 - 44 | >=45 <25 | 25 - 44 | >=45 tura cion g
Los Alcazares 318 8 69 38 46 94 63 47 -2 18 215 40
Cartagena 3.314 318 701 470 294 940 591 256 223 267 2.061 507
Fuente Alamo 202 -1 48 33 17 68 37 54 1 9 103 35
Mazarrén 534 35 105 74 51 135 134 140 21 31 323 19
San Javier 577 47 119 115 54 154 88 56 28 44 372 77
San Pedro del Pinatar 541 75 100 86 45 146 89 73 33 64 311 60
Torre-Pacheco 502 34 93 108 41 140 86 126 26 59 214 77
La Union 393 17 69 61 19 129 98 26 9 30 245 83
Comarca 6.381 533 1.304 985 567 1.806 1.186 778 339 522 3.844 898
Region 20.670 1.744 4.419 2.866 1.851 5.854 3.936 2.645 1.186 1.408 12.483 2.948

Fuente: Elaboracién propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formacion de la Region de Murcia.

Por municipios, y siempre en términos interanuales, el numero de parados
ascendié en todos los de la Comarca, sobre todo en Los Alcazares (+31,0%),
Mazarron (+27,7%) y San Javier (+26,9%), con el menor incremento en La Union
(+19,2%) y Cartagena (+19,6%). Con respecto a enero de 2020, el paro en el
conjunto de la Comarca aumento tanto entre los hombres como entre las mujeres
y en todos los grupos de edad, aunque porcentualmente en mayor medida entre
los menores de 25 afios (+37,5% en hombres y +41,0% en mujeres), y entre los
hombres de 25 a 44 afos (+29,2%).

Tabla 5. Variacion interanual en el nimero de parados registrados en enero de 2021 (%)

Sexo y Edad Sector
Municipio Total Hombres Mujeres Agricul- | construc- » Sin
Industria ) Servicios | empleo
<25 | 25- 44 | >=45 | <25 | 25- 44 | >=45 | tura e anterior
Los Alcazares 31,0 14,8 46,3 18,4 117,9 31,9 22,3 79,7 -2,6 29,0 28,3 58,0
Cartagena 19,6 40,6 26,4 13,6 39,2 21,4 12,1 43,2 18,6 16,1 17,6 28,8
Fuente Alamo 26,6 -23 42,1 23,6 54,8 29,3 18,6 44,6 11 143 25,8 40,2
Mazarrén 27,7 35,0 34,2 19,1 47,2 25,6 27,1 52,0 27,3 20,5 23,2 51,4
San Javier 26,9 39,8 37,8 31,2 47,8 25,2 14,3 28,0 24,8 35,8 24,4 42,8
San Pedro del Pinatar 26,8 71,4 32,7 22,2 39,5 26,8 159 46,8 34,7 40,3 21,7 34,9
Torre-Pacheco 26,3 32,1 30,4 29,0 36,3 27,0 17,6 41,9 29,2 31,2 18,4 46,4
La Unién 19,2 15,0 22,4 17,4 16,4 21,1 18,0 44,8 6,5 13,0 16,9 49,1
Comarca 22,2 37,5 29,2 17,3 41,0 23,4 14,7 44,3 18,0 19,8 19,4 34,0
Regi6n 20,2 35,4 28,3 14,4 37,8 21,6 131 37,0 10,8 17,5 18,5 33,1

Fuente: Elaboracién propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formacion de la Regién de Murcia.

En términos desestacionalizados?!, el nimero de parados registrados en la
Comarca disminuyo en 2 personas en enero de 2021 con respecto a diciembre
de 2020 (ver Gréfico 2), lo que supone un minimo descenso (-0,0%) (ver Gréfico
3). Este dato pareceria sefialar que el efecto negativo de la tercera ola del
coronavirus en enero en la Comarca, se ha estabilizado, frenando los
incrementos del paro registrado estacional de los meses anteriores a enero.

1 El proceso estadistico de desestacionalizacion se ha realizado con ARIMA X-12,



Grafico 2. Numero de parados registrados tras eliminar el componente estacional
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Fuente: Elaboracién propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formacion de la Regiéon de Murcia.

Gréfico 3. Variacion porcentual de diciembre de 2020 a enero de 2021 en el nimero
desestacionalizado de parados registrados
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Fuente: Elaboracién propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formacion de la Region de Murcia.

Por municipios, el paro desestacionalizado subi6 en enero especialmente en San
Pedro del Pinatar (+2,4%) y en San Javier y Mazarron (+1,4% en ambos),
mientras que disminuyé en Torre-Pacheco (-1,4%), Fuente Alamo (-0.8%) y
Cartagena (-0,4%). El paro desestacionalizado en el conjunto de la Region de
Murcia disminuy6 en enero un 1,7%.



Tasa aproximada de paro registrado

La tasa aproximada de paro registrado (TAPR) de la Comarca con datos de
diciembre de 20207 se situ6 en el 22,2%%, 0,1 puntos porcentuales por encima
de la de noviembre de 2020, y 3,8 p.p. mas elevada que en diciembre de 2019
(ver Grafico 4). Por municipios, la TAPR permanecioé constante en San Javier
(18,4%), San Pedro del Pinatar (26,1%) y Torre-Pacheco (13,0%), y se
incrementd en el resto, especialmente en Los Alcazares (22,4%) y La Unién
(41,8%). Respecto al mismo mes del afio anterior, diciembre de 2019, la TAPR
subié en todos los municipios. La Unién es el municipio que present6 la TAPR
mas elevada de la Comarca (41,8%), seguido de San Pedro del Pinatar (26,1%)
y Cartagena (24,8%). Las TAPRs mas reducidas de la Comarca las encontramos
en Fuente Alamo (11,3%) y Torre-Pacheco (13,0%). La TAPR de la Comarca de
Cartagena en diciembre fue 5,1 p.p. superior a la de la Region de Murcia, que
aumento6 0,1 p.p. hasta el 17,1%.

Grafico 4. Tasa aproximada de paro registrado
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Fuente: Elaboracion propia con datos de la Seguridad Social y del Servicio Regional de Empleo y Formacion de la Region
de Murcia.

Contratos firmados

El nimero total de contratos de trabajo firmados en la Comarca de Cartagena en
enero de 2021 fue de 19.685 contratos (ver Tabla 6), lo que supone 2.217
contratos firmados menos que en el mes de diciembre (ver Tabla 7), un 10,1%
menos (ver Tabla 8). No obstante, el nimero de contratos firmados solo cay6 en

2 La TAPR es una medida propuesta por este Servicio de Estudios. Es igual al nimero de parados dividido por la suma
del nimero de parados y el nimero de trabajadores afiliados. La TAPR esta referida a diciembre de 2020 porque la
Seguridad Social publicara el dato del nimero de afiliados por municipios a mediados de enero.



la agricultura (-17,3%), aumentando en el resto de sectores, especialmente en
industria (+48,3%) y construccion (+26,2%).

Tabla 6. Numero de contratos firmados en enero de 2021 por sector

Los Alcazares

Fuente Alamo

San Javier

Torre-Pacheco

32564 | 6168

Fuente: Servicio Regional de Empleo y Formacion de la Region de Murcia.

Tabla 7. Variacion mensual en el nimero de contratos firmados en enero de 2021

Los Alcazares

Fuente Alamo

San Javier

Torre-Pacheco

Fuente: Elaboracién propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formacion de la Region de Murcia.

Tabla 8. Variacion mensual en el numero de contratos firmados en enero de 2021 (%)
Los Alcazares

Fuente Alamo

San Javier

Torre-Pacheco

Fuente: Elaboracion propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formacién de la Region de Murcia. El dato de
Industria en Los Alcazares aparece asi al representar un incremento de 11 contratos en enero frente a O de diciembre.




Por municipios, el niumero de contratos firmados en enero crecié solamente en
Los Alcazares (+86,3%). Los mayores descensos porcentuales en el nimero de
contratos firmados los encontramos en San Pedro del Pinatar (-30,9%), Torre-
Pacheco (-25,5%) y Fuente Alamo (-20,9%).

Para poner en contexto la variacion en el nimero de contratos firmados en el
mes de enero en la Comarca de Cartagena, el descenso observado en enero de
2021 (-10,1%) es muy inferior al descenso experimentado en enero de 2020 (-
89,8%), aunque superior al descenso medio de la contratacién en los meses de
enero de los ultimos diez afios (-2,3%). Es decir, la caida mensual en el nimero
de contratos firmados en la Comarca en enero de 2020 es habitual en los meses
de enero.

Grafico 5. Variacion porcentual de diciembre a enero en el nimero de contratos firmados
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Fuente: Elaboracién propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formacion de la Regién de Murcia.

Con respecto al mismo mes del afio anterior, enero de 2020, el numero de
contratos firmados en la Comarca de Cartagena en enero de 2021 se redujo en
4.885 contratos (ver Tabla 9), un 19,9% menos (ver Tabla 10). En términos
interanuales, el nimero de contratos firmados en la Comarca en enero disminuyo
en todos los sectores, especialmente en servicios (-35,8%) y construccion (-
23,1%). El nimero de contratos aumento en el resto de los sectores, un 6,9% en
agricultura y un 6,0% en construccion, con caidas superiores al 10% en
agricultura e industria. La contratacion interanual cayé en el conjunto de la
Region de Murcia un 17,0%, 2,9 puntos porcentuales menos que en la Comarca
de Cartagena.

Por municipios, y siempre en términos interanuales, el nimero de contratos
firmados en enero de 2020 solamente aumenté en Mazarron (+150,6%), y



disminuyo en el resto, sobre todo en San Pedro del Pinatar (-63,0%) y San Javier
(-59,7%).

Tabla 9. Variacion interanual en el nimero de contratos firmados en enero de 2021

Municipio Total Agricultura Industria | Construccion | Servicios
Los Alcazares -399 -82 -6 6 -317
Cartagena -1.946 -273 -26 -155 -1.492
Fuente Alamo -161 -39 -2 -5 -115
Mazarron 1.994 2.239 -1 -14 -230
San Javier -1.344 -1.157 -11 9 -185
San Pedro del Pinatar -650 -223 -30 -4 -393
Torre-Pacheco -2.280 -2.084 6 -45 -157
La Unién -99 0 -6 -9 -84
Comarca -4.885 -1.619 -76 -217 -2.973
Region -12.765 -411 -633 -555 -11.166

Fuente: Elaboracién propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formacion de la Regién de Murcia.

Tabla 10. Variacion interanual en el nimero de contratos firmados en enero de 2021 (%)

Municipio Total Agricultura Industria Construccion Servicios
Los Alcazares -41,1 -37,8 -35,3 30,0 -44.2
Cartagena -16,1 -4,2 -5,2 -30,3 -32,3
Fuente Alamo -14,4 -4,8 -3,8 -16,7 -53,2
Mazarrén 150,6 406,4 -8,3 -17,7 -33,7
San Javier -59,7 -75,5 -32,4 18,0 -29,2
San Pedro del Pinatar -63,0 -78,2 -63,8 -6,6 -61,5
Torre-Pacheco -41,3 -44,1 14,3 -34,6 -25,3
La Union -41,6 0,0 -21,4 -20,9 -50,9
Comarca -19,9 -111 -10,4 -23,5 -35,8
Region -17,0 -1,2 -9,3 -17,6 -34,9

Fuente: Elaboracién propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formacion de la Region de Murcia.

En cuanto a la modalidad de los nuevos contratos, el 93,2% de los firmados en
la Comarca de Cartagena en enero de 2021 fueron temporales (ver Gréfico 6).
Este dato implica un descenso de la temporalidad de los nuevos contratos de 1,0
p.p. con respecto a diciembre de 2020, y un descenso de 0,2 p.p. con respecto
a enero de 2020. El porcentaje de nuevos contratos temporales sobre el total de
nuevos contratos firmados en la Comarca en enero de 2020 fue 1,9 p.p. superior
al del conjunto de la Region de Murcia, que disminuyo 0,8 p.p. hasta el 91,3%.



Grafico 6. Porcentaje de nuevos contratos temporales en el total de nuevos contratos
firmados
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Fuente: Elaboracién propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formacion de la Regiéon de Murcia.

Conclusion

El nimero de parados en la Comarca de Cartagena en enero de 2021 se situd
en 35.113 personas, un 1,6% mas que en diciembre de 2020 y un 22,2% mas
que en el mismo mes del afio anterior, enero de 2020. En términos

desestacionalizados el desempleo disminuy6 en la Comarca en enero de 2021
en 2 personas, un 0,0%.

El endurecimiento de las medidas restrictivas para luchar contra los rebrotes de
COVID-19 y la falta de confianza de los consumidores en el contexto sanitario y
laboral actual, ambos factores debidos a la segunda oleada del coronavirus
contribuyeron al alza del desempleo en la Comarca, aunque los aumentos

porcentuales de paro en enero de 2021 son inferiores a los aumentos del paro
de otros afos anteriores.

El nUmero de contratos de trabajo firmados en la Comarca de Cartagena en
enero de 2021 fue de 19.685 contratos, un 10,1% menos que en diciembre de
2020 y un 19,9% inferior al del mismo mes del afio anterior, enero de 2020.
Destaca el hecho de que la caida interanual de la contratacion ha incidido
especialmente en el sector servicios. De los contratos firmados en enero de 2021
en la Comarca, el 93,2% fueron temporales.

Fecha de elaboracion del informe: 2 de febrero de 2021.
Portada: Daniel Lopez Tena.
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