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Paro registrado

El nimero total de parados en la Comarca de Cartagena en junio de 2021 se
situé en 32.252 personas (ver Tabla 1), lo que supone un descenso de 595
parados respecto al mes de mayo (ver Tabla 2), un 1,8% menos (ver Tabla 3).
Por sectores, el desempleo en junio aumentdé en agricultura (+2,8%),
construccion (+1,2%) y sin empleo anterior (+0,4%), disminuyendo en la industria
-5,4%) y en los servicios (-2,8%).

Tabla 1. Niamero de parados registrados en junio de 2021

Sexo y Edad Sector
Municipio Total Hombres Mujeres Agricul- | construc- » S
Industria " Servicios empleo
<25 | 25- 44 | >=45 <25 | 25 - 44 | >=45 tura cion ETTer
Los Alcazares 1.197 50 195 221 66 324 341 130 64 79 804 120
Cartagena " 18.938 954 2.855 3.745 879 4.923 5.582 941 1.177 1.791 12.707 2.322
Fuente Alamo " 034 42 147 160 42 289 254 160 90 64 495 125
Mazarrén " 2146 100 345 433 103 568 597 393 86 192 1.412 63
San Javier " 2.417 130 345 447 114 676 705 285 121 151 1.622 238
San Pedro del Pinatar " 2.250 121 325 445 111 605 643 239 95 192 1.484 240
Torre-Pacheco " 2.277 115 388 448 123 612 591 440 96 197 1.305 239
La Unién " 2.003 101 292 385 97 605 613 83 123 233 1.409 245
Comarca 32.252 1.613 4.892 6.284 1.535 8.602 9.326 2.671 1.852 2.899 21.238 3.592
Regi6n F 113.818 5.579 17.448 21.638 5.468 29.811 33.874 9.116 10.879 8.768 73.022 12.033

Fuente: Servicio Regional de Empleo y Formacion de la Region de Murcia.

Tabla 2. Variacion mensual en el nimero de parados registrados en junio de 2021

Sexo y Edad Sector
Municipio Total Hombres Mujeres Agricul- .| construc- " Ell
Industria " Servicios | empleo
<25 | 25-44 | >=45 <25 | 25-44 | >=45 tura cion anterior
Los Alcazares -11 -7 3 9 -5 -13 2 23 -13 11 -37 5
Cartagena -235 -23 -59 37 -30 -163 3 47 -51 15 -262 16
Fuente Alamo 8 11 -6 -2 3 -5 7 -20 0 1 24 3
Mazarrén -110 -17 -12 -20 -10 -39 -12 -11 -9 1 -91 2
San Javier -80 -11 -20 0 -13 -31 -5 13 -7 -3 -76 -7
San Pedro del Pinatar -63 -14 -17 -7 -2 -22 -1 14 -9 0 -66 -2
Torre-Pacheco 22 =5 39 24 -12 -15 -9 9 0 1 14 -2
La Unién -126 -10 -9 -8 -8 -70 -21 -1 -16 10 -117 -2
Comarca -595 -76 -81 33 -77 -358 -36 74 -105 34 -611 13
Regi6n -349 -57 -194 207 -7 -450 152 445 -260 -24 -752 242

Fuente: Elaboracién propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formacion de la Regiéon de Murcia.

Por municipios, el numero de parados aumenté en Torre-Pacheco (+1,0%) y en
Fuente Alamo (+0,9%), disminuyendo en el resto, con especial intensidad en La
Union (-5,7%), Mazarrén (-4,9%), San Javier (-3,2%) y San Pedro del Pinatar (-
2,7%). Los menores descensos del paro se dieron en Cartagena (-1,2%) y Los
Alcazares (-0,9%). Por sexo y edad, el paro en la Comarca solo aumento entre
los hombres mayores de 45 afios, y descendid en el resto de grupos de edad,
con especial incidencia en las mujeres y hombres menores de 25 afos (-4,8% y
-4,5% respectivamente), y en las mujeres de 25 a 44 afos (-4,0%).



Tabla 3. Variacion mensual en el nimero de parados registrados en junio de 2021 (%)

Sexo y Edad Sector
Municipio Total Hombres Mujeres Agricul- .| construc- " Ell
Industria " Servicios | empleo
<25 | 25-44 | >=45 <25 | 25-44 | >=45 tura cion et
Los Alcazares -0,9 -12,3 1,6 4,2 -7,0 -39 0,6 215 -16,9 16,2 -4,4 43
Cartagena -1,2 -2,4 -2,0 1,0 -3,3 -3,2 0,1 53 -4,2 0,8 -2,0 0,7
Fuente Alamo 0,9 8515 -3,9 -1,2 7,7 -1,7 2,8 -11,1 0,0 16 51 25
Mazarrén -4,9 -14,5 -3,4 -4,4 -8,8 -6,4 -2,0 -2,7 -9,5 -0,5 -6,1 (353}
San Javier =572 -7,8 Eol5) 0,0 -10,2 -4,4 -0,7 4,8 -5,5 -1,9 -4,5 -2,9
San Pedro del Pinatar 2,7 -10,4 -5,0 -1.5 -1.8 -3.5 -0,2 6,2 -8,7 0,0 -4,3 -0,8
Torre-Pacheco 1,0 -4,2 11,2 5,7 -8,9 -2,4 -15 2,1 0,0 0,5 11 -0,8
La Unién -5,7 -9,0 -3,0 -2,0 -7,6 -10,4 -3.3 -1,2 -11,5 4,5 -7.7 -0,8
Comarca -1,8 -4,5 -1,6 0,5 -4,8 -4,0 -0,4 2,8 -5,4 12 -2,8 0,4
Region -0,3 -1,0 -1,1 1,0 -0,1 -15 0,5 51 -2,3 -0,3 -1,0 2,1

Fuente: Elaboracién propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formacion de la Regién de Murcia.

Como muestra el Grafico 1, el descenso del paro registrado durante el mes de
junio de 2021 en la Comarca (-1,8%) fue inferior al descenso mensual
experimentado de media en los ultimos diez afos (-3,9% para el periodo 2011-
2020), aunque superior al descenso del paro que se produjo en junio de 2020 (-
0,9%). En otras palabras, junio es un mes en el que tradicionalmente baja el
desempleo en la Comarca y, en este aspecto, junio de 2021 ha seguido esta
ténica, aunque el descenso del paro ha sido inferior a lo habitual, aunque
superior al del afio anterior.

Grafico 1. Variacion porcentual de mayo a junio en el nimero de parados
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Fuente: Elaboracién propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formacion de la Region de Murcia.

La tendencia a medio plazo del desempleo en la Comarca de Cartagena sigue
mostrando en cierta medida el deterioro que comenzo6 en mayo de 2020 con el
inicio de la crisis de la COVID-19. El numero de parados registrados en la
Comarca de Cartagena aumentd en junio en 152 personas con respecto al
mismo mes del afo anterior, junio de 2020 (ver Tabla 4), lo que supone un
incremento del 0,5% (ver Tabla 5). Con respecto a junio de 2020, el paro subid
en junio de 2021 en la agricultura (+8,5%) y entre los desempleados sin empleo



anterior (+23,3%), mientras que disminuyo en los servicios (-2,2%), construccion
(-2,4%) y la industria (-9,1%).

Tabla 4. Variacion interanual en el nimero de parados registrados en junio de 2021

Sexo y Edad Sector
Municipio Total Hombres Mujeres Agricul- .| Construc- - S
Industria " Servicios | empleo
<25 | 25- 44 | >=45 | <25 | 25- 44 | >=45 | tura cién g
Los Alcazares 54 -4 16 2 8 -10 42 42 -1 13 -36 36
Cartagena -39 63 -317 =2l 31 -93 368 97 -179 -91 -253 387
Fuente Alamo -19 -12 -37 -9 4 9 26 -22 -12 -10 -10 35
Mazarrén 37 -5 -25 3 13 -7 58 -10 15 32 -19 19
San Javier 7 2 -56 21 -8 36 82 44 14 -10 -15 44
San Pedro del Pinatar 133 -11 kil 30 18 40 67 41 7 1 36 48
Torre-Pacheco 20 -1 -38 -20 22 1 56 15 -8 -11 -33 57
La Union =il =1/ -65 12 =1l -69 33 2 -21 5 -149 52
Comarca 152 25 -533 -52 73 -93 732 209 -185 71 -479 678
Region -2.111 85 -2.045 -473 156 -1.541 1.707 95 -1.195 -293 -2.967 2.249

Fuente: Elaboracién propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formacion de la Regién de Murcia.

Por municipios, y siempre en términos interanuales, el numero de parados
ascendio en casi todos los de la Comarca, sobre todo en San Pedro del Pinatar
(+6,3%), Los Alcazares (+4,7%) y San Javier (+3,3%). Los Unicos municipios
donde cae el paro son La Union (-5,0%), Fuente Alamo (-2,0%) y Cartagena (-
0,2%). Con respecto a junio de 2020, el paro en el conjunto de la Comarca
disminuyo con intensidad en los hombres entre 25 y 44 afos (-9,8%), y aumenté
especialmente entre las mujeres mayores de 45 afos (+8,5%) y menores de 25
afnos (+5,0%).

Tabla 5. Variacion interanual en el nimero de parados registrados en junio de 2021 (%)

Sexo y Edad Sector
Municipio Total Hombres Mujeres Agricul- || consiue » Sin
Industria . Servicios | empleo
<25 | 25- 44 | >=45 | <25 | 25- 44 | >=45 | tura cion it
Los Alcazares 4,7 -7.4 8,9 0,9 13,8 -3,0 14,0 47,7 -1,5 19,7 -4,3 42,9
Cartagena -0,2 7,1 -10,0 -2,4 3,7 -1,9 71 11,5 -13,2 -4,8 -2,0 20,0
Fuente Alamo -2,0 -22,2 -20,1 -5,3 10,5 3,2 11,4 -12,1 -11,8 -13,5 -2,0 38,9
Mazarrén 18 -4.8 -6,8 0,7 14,4 -1,2 10,8 -2,5 21,1 20,0 -1,3 43,2
San Javier 33 1,6 -14,0 4,9 -6,6 5,6 13,2 18,3 13,1 -6,2 -0,9 22,7
San Pedro del Pinatar 6,3 -8,3 -3,3 72 19,4 7.1 11,6 20,7 8,0 0,5 2,5 25,0
Torre-Pacheco 0,9 -0,9 -8,9 -4,3 21,8 0,2 10,5 35 -7.7 -5,3 -2,5 31,3
La Union -5,0 -6,5 -18,2 3,2 -13,4 -10,2 57 2,5 -14,6 2,2 -9,6 26,9
Comarca 0,5 1,6 -9,8 -0,8 5,0 -1,1 8,5 8,5 -9,1 -2,4 -2,2 233
Region -1,8 1,5 -10,5 -2,1 2,9 -4,9 53 1,1 -9,9 -3,2 -3,9 23,0

Fuente: Elaboracién propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formacion de la Region de Murcia.

En términos desestacionalizados?, el nimero de parados registrados en la
Comarca aumento en 65 personas en junio de 2021 con respecto a mayo de
2021 (ver Gréfico 2), lo que supone un incremento del 0,2% (ver Grafico 3). Este
dato pareceria indicar que el efecto negativo que la crisis sanitaria del
coronavirus esta empezando a remitir sobre la economia de la Comarca, dado

1 El proceso estadistico de desestacionalizacion se ha realizado con ARIMA X-12,



el descenso del paro en los dos ultimos meses, aunque a veces hay ciertos
momentos donde el descenso del paro parece detenerse.

Grafico 2. Numero de parados registrados tras eliminar el componente estacional
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Fuente: Elaboracién propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formacion de la Regién de Murcia.

Gréfico 3. Variacion porcentual de mayo de 2021 a junio de 2021 en el namero
desestacionalizado de parados registrados
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Fuente: Elaboracién propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formacion de la Regién de Murcia.

Por municipios, el paro desestacionalizado subi6 en junio especialmente en Los
Alcazares (+1,0%). Por el contrario, se redujo especialmente en San Javier (-
1,7%). El paro desestacionalizado en el conjunto de la Region de Murcia
descendi6 en junio un 0,3%.



Tasa aproximada de paro registrado

La tasa aproximada de paro registrado (TAPR) de la Comarca con datos de mayo
de 20212 se situ6 en el 20.7%, 0,1 puntos porcentuales (p.p.) por debajo de la
de abril de 2021, y 0,5 p.p. inferior a la de mayo de 2020 (ver Gréfico 4). Por
municipios, la TAPR se redujo mensualmente en todos los municipios excepto
en Torre-Pacheco (donde aumenté 0,2 p.p. hasta el 12%) y Fuente Alamo (donde
permanecid estable en el 11,0%). Las caidas de la TAPR se encuentran entre
los 0,1 p.p. de Cartagena (23,6%) y San Javier (16,8%) y los 0,4 p.p. en San
Pedro del Pinatar (23,5%). Respecto al mismo mes del afio anterior, mayo de
2020, la TAPR es superior en Los Alcazares, San Javier y San Pedro del Pinatar,
e inferior en el resto de los municipios, excepto en Torre-Pacheco, donde es
igual. La Unidn (39,5%) es el municipio que presentd la TAPR mas elevada de
la Comarca, seguido de Cartagena (23,6%). Las TAPRs mas reducidas de la
Comarca las encontramos en Fuente Alamo (11,0%) y Torre-Pacheco (12,0%).
La TAPR de la Comarca de Cartagena en mayo fue 5,1 p.p. superior a la de la
Region de Murcia, que cay6 0,1 p.p. hasta el 15,6%.

Grafico 4. Tasa aproximada de paro registrado
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Fuente: Elaboracion propia con datos de la Seguridad Social y del Servicio Regional de Empleo y Formacion de la Region
de Murcia.

Contratos firmados

El nUmero total de contratos de trabajo firmados en la Comarca de Cartagena en
junio de 2021 fue de 32.807 contratos (ver Tabla 6), lo que supone 1.207
contratos firmados mas que en el mes de mayo (ver Tabla 7), un 3,8% mas (ver

2 La TAPR es una medida propuesta por este Servicio de Estudios. Es igual al nimero de parados dividido por la suma
del nimero de parados y el nimero de trabajadores afiliados. La TAPR esta referida a mayo de 2021 porque la Seguridad
Social no publicara el dato de junio del nimero de afiliados por municipios hasta mediados de junio.



Tabla 8). El nUmero de contratos firmados aumenté en los servicios (+20,3%) y
en la industria (+14,9%), disminuyendo en la construccion (-15,1%) y la
agricultura (-4,1%).

Tabla 6. Numero de contratos firmados en junio de 2021 por sector

Los Alcazares

Fuente Alamo
San Javier

Torre-Pacheco

| 8515

Fuente: Servicio Regional de Empleo y Formacion de la Region de Murcia.

Tabla 7. Variacion mensual en el niumero de contratos firmados en junio de 2021

Los Alcazares

Fuente Alamo

San Javier

Torre-Pacheco

Region 11775 1244 |

Fuente: Elaboracién propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formacién de la Region de Murcia.

Tabla 8. Variacion mensual en el numero de contratos firmados en junio de 2021 (%)

Los Alcazares

Fuente Alamo

San Javier

Torre-Pacheco

Regi6n 201 171 |

Fuente: Elaboracién propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formacién de la Regién de Murcia. El dato de
Industria en Los Alcazares aparece asi al representar un incremento de 11 contratos en junio frente a 0 de mayo.




Por municipios, el nimero de contratos firmados en junio crecié en casi todos
ellos, con las excepciones de Fuente Alamo (-51,0%), La Unién (-23,8%) y
Mazarrén (-7,5%). Los mayores incrementos porcentuales en el nimero de
contratos firmados los encontramos en Los Alcazares (+85,8%), San Pedro del
Pinatar (+31,1%) y San Javier (+19,6%).

Para poner en contexto la variacion en el nimero de contratos firmados en el
mes de junio en la Comarca de Cartagena, el aumento observado en junio de
2021 (+3,8%) es bastante inferior al aumento medio de la contratacion en los
meses de junio de los ultimos diez afios (+9,3%), y contrasta con el mayor
incremento de la contratacion experimentado en junio de 2020 (+36,3%). Es
decir, el crecimiento en el numero de contratos firmados en la Comarca en junio
de 2021 esta por debajo de lo habitual en los meses de junio.

Grafico 3. Variacion porcentual de mayo a junio en el nUmero de contratos firmados
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Fuente: Elaboracién propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formacion de la Regiéon de Murcia.

Con respecto al mismo mes del afio anterior, junio de 2020, el numero de
contratos firmados en la Comarca de Cartagena en junio de 2021 crecio en 2.281
contratos (ver Tabla 9), un 7,5% mas (ver Tabla 10). En términos interanuales,
el numero de contratos firmados en la Comarca en junio aumenté en servicios
(+40,0%) e industria (+21,0%), mientras que se dieron caidas en la construccién
(-21,2%) y la agricultura (-5,6%). La contratacion interanual crecio en el conjunto
de la Region de Murcia un 18,6%, 11,1 p.p. menos que en la Comarca.

Por municipios, y siempre en términos interanuales, el niumero de contratos
firmados en junio de 2021 aumentd especialmente en Mazarrén (+127,0%), San
Pedro del Pinatar (+36,4%) y La Unién (+33,5%), y los mayores descensos en
Fuente Alamo (-27,6%) y Torre-Pacheco (-12,2%).



- Tabla 9. Variacion interanual en el numero de contratos firmados en junio de 2021

Municipio Total Agricultura Industria Construccion Servicios
Los Alcazares -49 211 0 | 5 ' 167
Cartagena 870 -1.278 122 -135 2.161
Fuente Alamo -215 -264 2 3 44
Mazarron 2.200 2.054 17 2 127
San Javier 47 -195 16 -25 251
San Pedro del Pinatar 281 -100 -7 17 371
Torre-Pacheco -939 -1.073 =7 -25 166
La Unién 86 -66 6 -15 161
Comarca 2.281 -1.133 149 -183 3.448
Regioén 15.139 1.718 593 8 12.820

Fuente: Elaboracién propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formacion de la Regiéon de Murcia.

Tabla 10. Variacion interanual en el nimero de contratos firmados en junio de 2021 (%)

Municipio Total Agricultura Industria Construccion Servicios
Los Alcazares -4,3 -62,6 0,0 -20,8 21,8
Cartagena 55 -12,0 26,9 -27,3 51,0
Fuente Alamo -27,6 -46,7 4,1 18,8 29,7
Mazarrén 127,0 451,4 188,9 2,9 10,6
San Javier 2,0 -17,6 47,1 -32,9 23,0
San Pedro del Pinatar 36,4 -38,9 -10,8 58,6 88,1
Torre-Pacheco -12,2 -15,6 -11,5 -20,3 25,9
La Union 33,5 -68,8 33,3 -45,5 146,4
Comarca 7,5 -5,6 21,0 -21,2 40,0
Region 18,6 3,8 7,5 0,3 50,8

Fuente: Elaboracién propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formacion de la Regiéon de Murcia.

En cuanto a la modalidad de los nuevos contratos, el 93,2% de los firmados en
la Comarca de Cartagena en junio de 2021 fueron temporales (ver Gréafico 6).
Este dato implica un descenso de la temporalidad de los nuevos contratos de 1,9
p.p. con respecto a mayo de 2021, y un descenso de 3,2 p.p. con respecto a
junio de 2020. El porcentaje de nuevos contratos temporales sobre el total de
nuevos contratos firmados en la Comarca en junio de 2020 fue 1,2 p.p. superior
al del conjunto de la Region de Murcia, que disminuyo 0,1 p.p. hasta el 92,0%.



Grafico 4. Porcentaje de nuevos contratos temporales en el total de nuevos contratos
firmados
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Fuente: Elaboracién propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formacion de la Regiéon de Murcia.

Conclusion

El nUmero de parados en la Comarca de Cartagena en junio de 2021 se situ6 en
32.252 personas, un 1,8% menos que en mayo de 2021 y un 0,5 mas que en el
mismo mes del afio anterior, junio de 2020. El avance de la vacunacion y el final
del estado de alarma parecen haber suavizado en parte las medidas restrictivas
para luchar contra los rebrotes de COVID-19 y la falta de confianza de los
consumidores en el contexto sanitario y laboral actual, ambos factores debidos
a la tercera oleada del coronavirus, como puede apreciarse por los descensos
porcentuales de paro en junio de 2021.

El nimero de contratos de trabajo firmados en la Comarca de Cartagena en junio
de 2021 fue de 32.807 contratos, un 3,8% mas que en mayo de 2021 y un 7,5%
superior al del mismo mes del afio anterior, junio de 2020.

De los contratos firmados en junio de 2021 en la Comarca, el 93,2% fueron
temporales.

Fecha de elaboracion del informe: 2 de julio de 2021.
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