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El número total de parados en la
Comarca del Campo de Cartagena en
abril de 2022 se situó en 26.288
personas (ver Tabla 1), lo que supone
un descenso de 927 parados
respecto al mes de marzo de 2022
(ver Tabla 2), un 3,4% menos (ver
Tabla 3).

Por sectores, y con respecto al mes
de marzo, el desempleo en abril de
2022 se redujo en todos ellos,
especialmente en el sector Servicios
(-4,1%) y en Agricultura (-3,6%).
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Tabla 1. Número de parados registrados en abril de 2022

Fuente: Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia.

Tabla 2. Variación mensual en el número de parados registrados en abril de 2022

Fuente: Elaboración propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia.

El Gráfico 1 muestra la evolución mensual del número de parados en la Comarca
del Campo de Cartagena desde abril de 2020 hasta abril de 2022.

Con respecto a marzo de 2022 (ver Tabla 3), el número de parados descendió
en abril en todos los municipios de la Comarca de Cartagena, destacando Los
Alcázares (-7,6%), San Javier y San Pedro del Pinatar (-5,8%, en ambos). En el
resto de los municipios el descenso en el número de parados osciló entre el 4,7%
de Mazarrón y el 2,5% de Torre Pacheco.

Por sexo y edad, destacan los colectivos de menores de 25 años, en los que el
número de parados en la Comarca se redujo un 10,8% en hombres y un 7,1%
en mujeres.

<25 25 - 44 >=45 <25 25 - 44 >=45

Alcázares, Los 907 27 138 182 35 239 286 69 58 55 652 73

Cartagena 15.633 709 2.216 3.135 692 3.978 4.903 661 1.103 1.393 10.756 1.720

Fuente Álamo 796 41 111 152 33 234 225 136 86 66 401 107

Mazarrón 1.799 86 242 383 90 461 537 317 69 156 1.188 69

San Javier 1.899 87 252 369 80 532 579 213 104 115 1.279 188

San Pedro del Pinatar 1.794 85 254 370 77 453 555 154 87 166 1.218 169

Torre-Pacheco 1.686 98 246 317 66 472 487 300 80 154 1.026 126

La Unión 1.774 95 262 316 104 485 512 65 120 192 1.208 189

Comarca 26.288 1.228 3.721 5.224 1.177 6.854 8.084 1.915 1.707 2.297 17.728 2.641

Región 93.357 4.240 13.044 18.494 4.313 23.537 29.729 6.454 9.608 7.118 61.462 8.715

Municipio Total

Sexo y Edad Sector

Hombres Mujeres
Agricultura Industria Construcción Servicios

Sin
empleo
anterior

<25 25 - 44 >=45 <25 25 - 44 >=45

Los Alcázares -75 -4 -3 -28 -5 -27 -8 -1 -13 -8 -54 1

Cartagena -421 -60 -90 -61 -33 -103 -74 -32 -17 -16 -331 -25

Fuente Álamo -22 -12 -2 6 0 -13 -1 -4 -1 2 -16 -3

Mazarrón -89 -20 -23 -21 -5 -20 0 -5 -4 -7 -78 5

San Javier -116 -31 -28 -13 -12 -19 -13 -14 -2 -3 -83 -14

San Pedro del Pinatar -111 -18 -27 -11 -9 -19 -27 -24 0 3 -95 5

Torre-Pacheco -43 -4 -6 -12 -23 5 -3 8 -10 -1 -44 4

La Unión -50 0 -4 -3 -3 -41 1 1 9 6 -59 -7

Comarca -927 -149 -183 -143 -90 -237 -125 -71 -38 -24 -760 -34

Región -2.413 -381 -597 -314 -277 -592 -252 -487 -111 -131 -1.590 -94

Servicios
Sin

empleo
anterior

Municipio Total

Sexo y Edad Sector

Hombres Mujeres
Agricultura Industria Construcción



Tabla 3. Variación mensual en el número de parados registrados en abril de 2022 (%)

Fuente: Elaboración propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia.

Gráfico 1: Evolución mensual del número de parados en la Comarca de Cartagena

Fuente: Elaboración propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia.

Variaciones Anuales

En términos interanuales, el número de parados registrados en la Comarca del
Campo de Cartagena disminuyó en abril en 7.991 personas con respecto al
mismo mes del año anterior, abril de 2021 (ver Tabla 4), lo que supone un
descenso del 23,3% (ver Tabla 5).

Con respecto a abril de 2021, en abril de 2022 el número de parados descendió
en todos los sectores económicos: Agricultura (-24,4%), Industria (-21,6%),
Construcción (-23,2%), Servicios (-22,6%) y Sin empleo anterior (-28,2%).

<25 25 - 44 >=45 <25 25 - 44 >=45

Los Alcázares -7,6 -12,9 -2,1 -13,3 -12,5 -10,2 -2,7 -1,4 -18,3 -12,7 -7,6 1,4

Cartagena -2,6 -7,8 -3,9 -1,9 -4,6 -2,5 -1,5 -4,6 -1,5 -1,1 -3,0 -1,4

Fuente Álamo -2,7 -22,6 -1,8 4,1 0,0 -5,3 -0,4 -2,9 -1,1 3,1 -3,8 -2,7

Mazarrón -4,7 -18,9 -8,7 -5,2 -5,3 -4,2 0,0 -1,6 -5,5 -4,3 -6,2 7,8

San Javier -5,8 -26,3 -10,0 -3,4 -13,0 -3,4 -2,2 -6,2 -1,9 -2,5 -6,1 -6,9

San Pedro del Pinatar -5,8 -17,5 -9,6 -2,9 -10,5 -4,0 -4,6 -13,5 0,0 1,8 -7,2 3,0

Torre-Pacheco -2,5 -3,9 -2,4 -3,6 -25,8 1,1 -0,6 2,7 -11,1 -0,6 -4,1 3,3

La Unión -2,7 0,0 -1,5 -0,9 -2,8 -7,8 0,2 1,6 8,1 3,2 -4,7 -3,6

Comarca -3,4 -10,8 -4,7 -2,7 -7,1 -3,3 -1,5 -3,6 -2,2 -1,0 -4,1 -1,3

Región -2,5 -8,2 -4,4 -1,7 -6,0 -2,5 -0,8 -7,0 -1,1 -1,8 -2,5 -1,1
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Tabla 4. Variación interanual en el número de parados registrados en abril de 2022

Fuente: Elaboración propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia.

Por municipios, y siempre en términos interanuales, el número de parados cayó
en todos los de la Comarca: Los Alcázares (-29,5%), Cartagena (-21,8%), Fuente
Álamo (-17,2%), Mazarrón (-22,8%), San Javier (-27,2%), San Pedro del Pinatar
(-26,4%), Torre-Pacheco (-28,1%) y La Unión (-23,8%).

Con respecto a abril de 2021, el número de parados en el conjunto de la Comarca
disminuyó con intensidad en los menores de 25 años (-36% en mujeres y -35,1%
en hombres), así como en el colectivo de 25 a 44 años (-30% en hombres y
-26,5% en mujeres). Entre los mayores de 45 años este descenso se produjo en
menor medida (-19,3% en hombres y -14,3% en mujeres).

Tabla 5. Variación interanual en el número de parados registrados en abril de 2022 (%)

Fuente: Elaboración propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia.

<25 25 - 44 >=45 <25 25 - 44 >=45

Los Alcázares -379 -38 -70 -42 -43 -117 -69 -30 -19 -16 -274 -40

Cartagena -4.349 -362 -910 -724 -345 -1.290 -718 -214 -292 -468 -2.723 -652

Fuente Álamo -165 -7 -40 -19 -11 -68 -20 -46 -12 4 -90 -21

Mazarrón -531 -48 -122 -55 -41 -177 -88 -74 -26 -28 -418 15

San Javier -711 -67 -136 -99 -67 -208 -134 -40 -35 -44 -527 -65

San Pedro del Pinatar -644 -76 -91 -111 -57 -217 -92 -75 -23 -38 -431 -77

Torre-Pacheco -658 -46 -139 -121 -83 -168 -101 -120 -32 -60 -319 -127

La Unión -554 -20 -85 -81 -16 -222 -130 -20 -30 -44 -390 -70

Comarca -7.991 -664 -1.593 -1.252 -663 -2.467 -1.352 -619 -469 -694 -5.172 -1.037

Región -25.487 -2.027 -5.471 -3.476 -2.051 -8.057 -4.405 -2.394 -2.039 -1.919 -15.615 -3.520

Servicios
Sin

empleo
anterior

Municipio Total

Sexo y Edad Sector

Hombres Mujeres
Agricultura Industria Construcción

<25 25 - 44 >=45 <25 25 - 44 >=45

Los Alcázares -29,5 -58,5 -33,7 -18,8 -55,1 -32,9 -19,4 -30,3 -24,7 -22,5 -29,6 -35,4

Cartagena -21,8 -33,8 -29,1 -18,8 -33,3 -24,5 -12,8 -24,5 -20,9 -25,1 -20,2 -27,5

Fuente Álamo -17,2 -14,6 -26,5 -11,1 -25,0 -22,5 -8,2 -25,3 -12,2 6,5 -18,3 -16,4

Mazarrón -22,8 -35,8 -33,5 -12,6 -31,3 -27,7 -14,1 -18,9 -27,4 -15,2 -26,0 27,8

San Javier -27,2 -43,5 -35,1 -21,2 -45,6 -28,1 -18,8 -15,8 -25,2 -27,7 -29,2 -25,7

San Pedro del Pinatar -26,4 -47,2 -26,4 -23,1 -42,5 -32,4 -14,2 -32,8 -20,9 -18,6 -26,1 -31,3

Torre-Pacheco -28,1 -31,9 -36,1 -27,6 -55,7 -26,3 -17,2 -28,6 -28,6 -28,0 -23,7 -50,2

La Unión -23,8 -17,4 -24,5 -20,4 -13,3 -31,4 -20,2 -23,5 -20,0 -18,6 -24,4 -27,0

Comarca -23,3 -35,1 -30,0 -19,3 -36,0 -26,5 -14,3 -24,4 -21,6 -23,2 -22,6 -28,2
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Tasa aproximada de paro registrado

La tasa aproximada de paro registrado (TAPR) de la Comarca con datos de
marzo de 20221 se situó en el 17,6%, 0,1 p.p. superior a la de febrero de 2022,
y 4,2 p.p. por debajo de la de marzo de 2021 (ver Gráfico 2).

La Unión con una TAPR en marzo de 2022 de 34,8% es el municipio que
presentó la tasa más elevada de la Comarca, seguido de San Pedro del Pinatar
(20,5%), Cartagena (20,2%) y Los Alcázares (16,2%). Las TAPRs más reducidas
de la Comarca las encontramos en Torre-Pacheco (9,2%) y Fuente Álamo
(9,8%). La TAPR de la Comarca de Cartagena en marzo de 2022 fue 4,2 p.p.
superior a la de la Región de Murcia.

Con respecto al mes anterior, febrero de 2022, la TAPR se redujo levemente en
marzo de 2022 en Los Alcázares (-0,5%). En el resto de los municipios la tasa
aproximada de paro registrado aumentó ligeramente.

Respecto al mismo mes del año anterior, marzo de 2021, la TAPR experimenta
importantes caídas en todos los municipios, destacando La Unión (- 6,9%), San
Pedro del Pinatar y Los Alcázares (-5,5%, en ambos). En el resto de los
municipios la tasa aproximada de paro registrado osciló entre una caída de 4,4
p.p. en Cartagena y de 1,6 p.p. en Fuente Álamo.

Gráfico 2. Tasa aproximada de paro registrado

Fuente: Elaboración propia con datos de la Seguridad Social y del Servicio Regional de Empleo y
Formación de la Región de Murcia.

1 La TAPR es una medida propuesta por este Servicio de Estudios. Es igual al número de parados dividido por la suma
del número de parados y el número de trabajadores afiliados. La TAPR está referida a marzo de 2022 porque la Seguridad
Social no publicará el dato de abril de 2022 del número de afiliados por municipios hasta mediados de mayo.

0%

5%

10%

15%

20%

25%

30%

35%

40%

mar-21 feb-22 mar-22



Contratos firmados

El Gráfico 3 muestra la evolución mensual del número de contratos firmados en
la Comarca de Cartagena desde abril de 2020 hasta abril de 2022. En abril de
2022 se firmaron un total de 18.507 contratos (ver Tabla 6), lo que supone 4.106
menos que en el mes de marzo de 2022 (ver Tabla 7), un descenso del 18,2%
(ver Tabla 8). Por sectores, el número de contratos se redujo en Agricultura
(-48%), Industria (-18,2%) y Construcción (-33%). En el sector Servicios se
registró un aumento en la contratación del 33,5% ya que se firmaron 2.616
contratos más que en el mes anterior.

Tabla 6. Número de contratos firmados en abril de 2022 por sector

Fuente: Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia.

Tabla 7. Variación mensual en el número de contratos firmados en abril de 2022

Fuente: Elaboración propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia.

Municipio Total Agricultura Industria Construcción Servicios

Los Alcázares 791 63 10 44 674

Cartagena 7.843 1.885 434 313 5.211

Fuente Álamo 587 350 65 22 150

Mazarrón 2.162 1.069 15 39 1.039

San Javier 1.776 681 22 45 1.028

San Pedro del Pinatar 829 200 31 47 551

Torre-Pacheco 4.275 2.473 76 130 1.596

La Unión 244 44 17 18 165

Comarca 18.507 6.765 670 658 10.414

Región 69.155 28.415 5.582 2.647 32.511

Municipio Total Agricultura Industria Construcción Servicios

Los Alcázares 450 34 4 14 398

Cartagena -2.361 -2.847 -121 -191 798

Fuente Álamo -387 -341 -22 -9 -15

Mazarrón -1.863 -2.129 8 -14 272

San Javier 557 242 -15 -22 352

San Pedro del Pinatar -73 -29 -2 -25 -17

Torre-Pacheco -454 -1.201 1 -44 790

La Unión 25 22 -2 -33 38

Comarca -4.106 -6.249 -149 -324 2.616

Región -11.719 -9.803 -1.182 -729 -5



Tabla 8. Variación mensual en el número de contratos firmados en marzo de 2022 (%)

Fuente: Elaboración propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia.

Por municipios, el número de contratos firmados en abril de 2022 se incrementó,
con respecto al mes anterior, en Los Alcázares (+132%), San Javier (+45,7%) y
La Unión (+11,4%). En el resto de municipios el número de contratos firmados
fue menor que en marzo de 2022, principalmente en Mazarrón (-46,3%), Fuente
Álamo (-39,7%) y Cartagena (-23.1%).

Gráfico 3: Evolución mensual del número de contratos firmados en la Comarca de
Cartagena

Fuente: Elaboración propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia.

Con respecto al mismo mes del año anterior, abril de 2021, el número de
contratos firmados en la Comarca de Cartagena en abril de 2022 descendió en
7.771 contratos (ver Tabla 9), lo que representa una caída del 29,6% (ver Tabla
10). En términos interanuales, el número de contratos firmados en la Comarca
en abril solo aumentó en el sector Servicios (+40,2%). El resto de sectores
registraron caídas en la firma de contratos, destacando el sector de la Agricultura
que experimentó un descenso del 61,2%.

Municipio Total Agricultura Industria Construcción Servicios

Los Alcázares 132,0 117,2 66,7 46,7 144,2

Cartagena -23,1 -60,2 -21,8 -37,9 18,1

Fuente Álamo -39,7 -49,3 -25,3 -29,0 -9,1

Mazarrón -46,3 -66,6 114,3 -26,4 35,5

San Javier 45,7 55,1 -40,5 -32,8 52,1

San Pedro del Pinatar -8,1 -12,7 -6,1 -34,7 -3,0

Torre-Pacheco -9,6 -32,7 1,3 -25,3 98,0

La Unión 11,4 100,0 -10,5 -64,7 29,9

Comarca -18,2 -48,0 -18,2 -33,0 33,5

Región -14,5 -25,7 -17,5 -21,6 0,0
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Por municipios, y siempre en términos interanuales, el número de contratos
firmados en abril de 2022 aumentó en Los Alcázares (+78,2%), San Javier
(+24,5%) y San Pedro del Pinatar (+21%). En el resto de los municipios se
firmaron menos contratos que en abril de 2021, principalmente en Fuente Álamo
(-69%) y Mazarrón (-57,7%).

Tabla 9. Variación interanual en el número de contratos firmados en marzo de 2022

Fuente: Elaboración propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia.

Tabla 10. Variación interanual en el número de contratos firmados en marzo de 2022 (%)

Fuente: Elaboración propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia.

Tasa de temporalidad

En cuanto a la modalidad de los nuevos contratos, el 43,8% de los firmados en
la Comarca de Cartagena en abril de 2022 fueron temporales (ver Gráfico 4).
Este dato implica un descenso de la temporalidad de los nuevos contratos de
31,2 p.p. con respecto a marzo de 2022 y un descenso de 49,8 p.p. con respecto
a abril de 2021. El porcentaje de nuevos contratos temporales sobre el total de

Municipio Total Agricultura Industria Construcción Servicios

Los Alcázares 347 -80 -1 19 409

Cartagena -4.213 -5.156 -30 -76 1.049

Fuente Álamo -1.307 -1.327 8 -5 17

Mazarrón -2.952 -3.045 5 -24 112

San Javier 349 96 -6 1 258

San Pedro del Pinatar 144 50 -6 -10 110

Torre-Pacheco -98 -1.156 29 17 1.012

La Unión -41 -39 -2 -20 20

Comarca -7.771 -10.657 -3 -98 2.987

Región -15.148 -19.151 -1.462 -28 5.493

Municipio Total Agricultura Industria Construcción Servicios

Los Alcázares 78,2 -55,9 -9,1 76,0 154,3

Cartagena -34,9 -73,2 -6,5 -19,5 25,2

Fuente Álamo -69,0 -79,1 14,0 -18,5 12,8

Mazarrón -57,7 -74,0 50,0 -38,1 12,1

San Javier 24,5 16,4 -21,4 2,3 33,5

San Pedro del Pinatar 21,0 33,3 -16,2 -17,5 24,9

Torre-Pacheco -2,2 -31,9 61,7 15,0 173,3

La Unión -14,4 -47,0 -10,5 -52,6 13,8

Comarca -29,6 -61,2 -0,4 -13,0 40,2

Región -18,0 -40,3 -20,8 -1,0 20,3



nuevos contratos firmados en la Comarca en abril de 2022 fue 0,8 p.p. inferior al
del conjunto de la Región de Murcia, que se situó en el 44,6%

Gráfico 4. Porcentaje de nuevos contratos temporales en el total de nuevos contratos
firmados

Fuente: Elaboración propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia.

Conclusión

El número de parados en la Comarca de Cartagena en abril de 2022 se situó en
26.288 personas, un 3,4% menos que en marzo de 2022 y un 23,3% inferior al
del mismo mes del año anterior, abril de 2021.

El número de contratos de trabajo firmados en la Comarca de Cartagena en abril
de 2022 fue de 18.507 contratos, un 18,2% menos que en marzo de 2022 y un
29,6% inferior al del mismo mes del año anterior, abril de 2021.

De los contratos firmados en abril de 2022 en la Comarca, el 43,8% fueron
temporales.

Fecha de elaboración del informe: 4 de mayo de 2022.
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