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El número total de parados en la
Comarca del Campo de Cartagena en
agosto de 2022 se situó en 25.083
personas (ver Tabla 1), lo que supone
un aumento de 446 parados respecto
al mes de julio de 2022 (ver Tabla 2),
un 1,8% más (ver Tabla 3).

Por sectores, y con respecto al mes
anterior, el desempleo en agosto de
2022 aumentó en Agricultura (+4,1%),
Industria (+2%), Servicios (+2,2%) y
Construcción (+2,3%). Solo en el
sector Sin empleo anterior el paro
bajó en 71 personas (-2,8%).
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Tabla 1. Número de parados registrados en agosto de 2022

Fuente: Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia.

Tabla 2. Variación mensual en el número de parados registrados en agosto de 2022

Fuente: Elaboración propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia.

El Gráfico 1 muestra la evolución mensual del número de parados en la Comarca
de Cartagena desde agosto de 2020 hasta agosto de 2022.

Con respecto a julio de 2022 (ver Tabla 3), el número de parados aumentó en
agosto en la mayoría de los municipios de la Comarca del Campo de Cartagena,
destacando Torre Pacheco (+7,7%). Únicamente en los municipios de Fuente
Álamo y Mazarrón el paro registró una ligera caída (-0,3% y -0,4,
respectivamente).

Por sexo y edad, destacan el colectivo de menores de 25 años, en el que el
número de parados en la Comarca se incrementó un 5,7% en hombres y un 6%
en mujeres. El colectivo de entre 25 y 44 años registró aumentos del 3% y 0,7%
en hombres y mujeres, respectivamente, mientras que en de mayores de 45
años, el número de parados subió un 2,7% en hombres y un 0,5% en mujeres.

<25 25 - 44 >=45 <25 25 - 44 >=45

Alcázares, Los 913 30 138 219 40 219 267 83 53 61 655 61

Cartagena 14.822 632 2.082 3.080 585 3.708 4.735 683 939 1.368 10.201 1.631

Fuente Álamo 730 32 107 136 26 210 219 119 75 59 395 82

Mazarrón 1.587 62 222 357 67 370 509 252 68 150 1.055 62

San Javier 1.871 63 249 372 71 521 595 228 96 117 1.254 176

San Pedro del Pinatar 1.753 67 258 378 63 442 545 167 80 166 1.190 150

Torre-Pacheco 1.827 95 290 426 72 467 477 359 71 158 1.128 111

La Unión 1.580 76 230 316 78 418 462 64 89 179 1.066 182

Comarca 25.083 1.057 3.576 5.284 1.002 6.355 7.809 1.955 1.471 2.258 16.944 2.455

Región 92.044 4.011 13.342 18.756 3.770 23.036 29.129 6.882 9.230 7.063 60.764 8.105

Municipio Total

Sexo y Edad Sector

Hombres Mujeres
Agricultura Industria Construcción Servicios

Sin
empleo
anterior

<25 25 - 44 >=45 <25 25 - 44 >=45

Los Alcázares 1 -6 0 13 6 -10 -2 2 -2 1 10 -10

Cartagena 111 25 39 29 12 3 3 14 10 36 91 -40

Fuente Álamo -2 1 -3 -1 1 -5 5 0 1 -3 4 -4

Mazarrón -7 10 -1 3 4 -15 -8 -28 6 4 19 -8

San Javier 89 4 24 17 15 12 17 40 5 -1 57 -12

San Pedro del Pinatar 88 11 17 22 1 21 16 26 7 2 48 5

Torre-Pacheco 131 11 27 46 8 32 7 28 0 5 102 -4

La Unión 35 1 1 11 10 8 4 -5 2 6 30 2

Comarca 446 57 104 140 57 46 42 77 29 50 361 -71

Región 2.153 206 556 495 134 479 283 281 295 227 1.571 -221

Servicios
Sin

empleo
anterior

Municipio Total

Sexo y Edad Sector

Hombres Mujeres
Agricultura Industria Construcción



Tabla 3. Variación mensual en el número de parados registrados en agosto de 2022 (%)

Fuente: Elaboración propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia.

Gráfico 1: Evolución mensual del número de parados en la Comarca del Campo de
Cartagena

Fuente: Elaboración propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia.

Variaciones Anuales

En términos interanuales, el número de parados registrados en la Comarca del
Campo de Cartagena disminuyó en agosto en 2.524 personas con respecto al
mismo mes del año anterior, agosto de 2021 (ver Tabla 4), lo que supone un
descenso del 9,1% (ver Tabla 5).

Con respecto a agosto de 2021, en agosto de 2022 el número de parados
descendió en todos los sectores: Agricultura (-12,3%), Industria (-12,4%),
Construcción (-14,5%), Servicios (-8%) y Sin empleo anterior (-7,2%).

<25 25 - 44 >=45 <25 25 - 44 >=45

Los Alcázares 0,1 -16,7 0,0 6,3 17,6 -4,4 -0,7 2,5 -3,6 1,7 1,6 -14,1

Cartagena 0,8 4,1 1,9 1,0 2,1 0,1 0,1 2,1 1,1 2,7 0,9 -2,4

Fuente Álamo -0,3 3,2 -2,7 -0,7 4,0 -2,3 2,3 0,0 1,4 -4,8 1,0 -4,7

Mazarrón -0,4 19,2 -0,4 0,8 6,3 -3,9 -1,5 -10,0 9,7 2,7 1,8 -11,4

San Javier 5,0 6,8 10,7 4,8 26,8 2,4 2,9 21,3 5,5 -0,8 4,8 -6,4

San Pedro del Pinatar 5,3 19,6 7,1 6,2 1,6 5,0 3,0 18,4 9,6 1,2 4,2 3,4

Torre-Pacheco 7,7 13,1 10,3 12,1 12,5 7,4 1,5 8,5 0,0 3,3 9,9 -3,5

La Unión 2,3 1,3 0,4 3,6 14,7 2,0 0,9 -7,2 2,3 3,5 2,9 1,1

Comarca 1,8 5,7 3,0 2,7 6,0 0,7 0,5 4,1 2,0 2,3 2,2 -2,8

Región 2,4 5,4 4,3 2,7 3,7 2,1 1,0 4,3 3,3 3,3 2,7 -2,7

Se
rv

ici
os

Si
n e

m
ple

o
an

ter
iorMunicipio Total

Sexo y Edad Sector

Hombres Mujeres

Ag
ric

ult
ur

a

In
du

st
ria

Co
ns

tru
cc

ión

15.000

20.000

25.000

30.000

35.000

40.000

Comarca de Cartagena



Tabla 4. Variación interanual en el número de parados registrados en agosto de 2022

Fuente: Elaboración propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia.

Por municipios, y siempre en términos interanuales, el número de parados cayó
en todos los de la Comarca: Los Alcázares (-14,4%), Cartagena (-8,2%), Fuente
Álamo (-9,7%), Mazarrón (-6,2%), San Javier (-9,2%), San Pedro del Pinatar
(-10,4%), Torre-Pacheco (-13,7%) y La Unión (-10,6%).

Con respecto a agosto de 2021, el número de parados en el conjunto de la
Comarca disminuyó con mayor intensidad en el colectivo de 25 a 44 años
(-15% en hombres y -11,3% en mujeres). Entre los mayores de 45 años el
número de parados se redujo un 9% en hombres y un 5,2% en mujeres. Por su
parte, los hombres menores de 25 años registraron un descenso del paro del 6%
y las mujeres del 6,2%.

Tabla 5. Variación interanual en el número de parados registrados en agosto de 2022 (%)

Fuente: Elaboración propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia.

<25 25 - 44 >=45 <25 25 - 44 >=45

Los Alcázares -153 -3 -48 -8 -7 -50 -37 -26 -3 -11 -85 -28

Cartagena -1.318 -41 -313 -288 -41 -437 -198 -66 -139 -236 -775 -102

Fuente Álamo -78 1 -22 -10 1 -36 -12 -21 -7 1 -41 -10

Mazarrón -105 10 -48 -36 15 -55 9 -28 0 -23 -67 13

San Javier -189 -26 -42 -53 -8 -23 -37 -32 -1 -9 -146 -1

San Pedro del Pinatar -203 -14 -35 -38 -8 -80 -28 -59 -8 -14 -107 -15

Torre-Pacheco -290 6 -109 -49 -20 -57 -61 -25 -25 -51 -141 -48

La Unión -188 0 -15 -43 2 -70 -62 -16 -26 -40 -106 0

Comarca -2.524 -67 -632 -525 -66 -808 -426 -273 -209 -383 -1.468 -191

Región -8.818 -158 -2.220 -1.729 -393 -2.840 -1.478 -1.251 -894 -1.195 -4.573 -905

Servicios
Sin

empleo
anterior

Municipio Total

Sexo y Edad Sector

Hombres Mujeres
Agricultura Industria Construcción

Municipio Total

Sexo y Edad Sector

<25 25 - 44 >=45 <25 25 - 44 >=45

Los Alcázares -14,4 -9,1 -25,8 -3,5 -14,9 -18,6 -12,2 -23,9 -5,4 -15,3 -11,5 -31,5

Cartagena -8,2 -6,1 -13,1 -8,6 -6,5 -10,5 -4,0 -8,8 -12,9 -14,7 -7,1 -5,9

Fuente Álamo -9,7 3,2 -17,1 -6,8 4,0 -14,6 -5,2 -15,0 -8,5 1,7 -9,4 -10,9

Mazarrón -6,2 19,2 -17,8 -9,2 28,8 -12,9 1,8 -10,0 0,0 -13,3 -6,0 26,5

San Javier -9,2 -29,2 -14,4 -12,5 -10,1 -4,2 -5,9 -12,3 -1,0 -7,1 -10,4 -0,6

San Pedro del Pinatar -10,4 -17,3 -11,9 -9,1 -11,3 -15,3 -4,9 -26,1 -9,1 -7,8 -8,2 -9,1

Torre-Pacheco -13,7 6,7 -27,3 -10,3 -21,7 -10,9 -11,3 -6,5 -26,0 -24,4 -11,1 -30,2

La Unión -10,6 0,0 -6,1 -12,0 2,6 -14,3 -11,8 -20,0 -22,6 -18,3 -9,0 0,0

Comarca -9,1 -6,0 -15,0 -9,0 -6,2 -11,3 -5,2 -12,3 -12,4 -14,5 -8,0 -7,2

Región -8,7 -3,8 -14,3 -8,4 -9,4 -11,0 -4,8 -15,4 -8,8 -14,5 -7,0 -10,0
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Tasa aproximada de paro registrado

La tasa aproximada de paro registrado (TAPR) de la Comarca con datos de julio
de 20221 se situó en el 15,5%, 0,5 p.p. inferior a la de junio de 2022, y 2,9 p.p.
por debajo de la de julio de 2021 (ver Gráfico 2).

La Unión con una TAPR en julio de 2022 de 30,8% es el municipio que presentó
la tasa más elevada de la Comarca, seguido de Cartagena (18%), San Pedro del
Pinatar (17,1%) y Los Alcázares (13,5%). Las TAPRs más reducidas de la
Comarca las encontramos en Fuente Álamo (8,9%) y Torre-Pacheco (9%). La
TAPR de la Comarca del Campo de Cartagena en julio de 2022 fue 3,1 p.p.
superior a la de la Región de Murcia.

Con respecto al mes anterior, junio de 2022, la TAPR se redujo levemente en
julio de 2022 en todos los municipios de la Comarca, excepto en Torre Pacheco,
en el que aumentó un 0,1%. La mayor caída se registró en Mazarrón (-1,2%).

Respecto al mismo mes del año anterior, julio de 2021, la TAPR experimenta
importantes caídas en todos los municipios, destacando Los Alcázares (-4,7%)
y La Unión (- 4,5%). En el resto de los municipios la caída de la tasa aproximada
de paro registrado osciló entre 3,1 p.p. en San Pedro del Pinatar y Cartagena, y
1,4 p.p. en Fuente Álamo.

Gráfico 2. Tasa aproximada de paro registrado

Fuente: Elaboración propia con datos de la Seguridad Social y del Servicio Regional de Empleo y
Formación de la Región de Murcia.

1 La TAPR es una medida propuesta por este Servicio de Estudios. Es igual al número de parados dividido por la suma
del número de parados y el número de trabajadores afiliados. La TAPR está referida a julio de 2022 porque la Seguridad
Social no publicará el dato de agosto de 2022 del número de afiliados por municipios hasta mediados de septiembre.
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Contratos firmados

El Gráfico 3 muestra la evolución mensual del número de contratos firmados en
la Comarca del Campo de Cartagena desde agosto de 2020 hasta agosto de
2022. En agosto de 2022 se firmaron un total de 10.971 contratos (ver Tabla 6),
lo que supone 5.549 contratos menos que en el mes de julio de 2022 (ver Tabla
7), un descenso del 33,6% (ver Tabla 8). Por sectores, el número de contratos
se redujo en todos ellos, especialmente en el sector Servicios (-36,9%), 3.772
contratos menos que el mes anterior.

Tabla 6. Número de contratos firmados en agosto de 2022 por sector

Fuente: Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia.

Tabla 7. Variación mensual en el número de contratos firmados en agosto de 2022

Fuente: Elaboración propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia.

Municipio Total Agricultura Industria Construcción Servicios

Los Alcázares 436 7 4 13 412

Cartagena 4.636 358 484 212 3.582

Fuente Álamo 282 110 41 14 117

Mazarrón 1.777 1.265 7 50 455

San Javier 953 212 14 65 662

San Pedro del Pinatar 510 67 18 37 388

Torre-Pacheco 2.239 1.362 44 82 751

La Unión 138 0 18 24 96

Comarca 10.971 3.381 630 497 6.463

Región 43.614 13.764 4.740 1.766 23.344

Municipio Total Agricultura Industria Construcción Servicios

Los Alcázares -279 -6 -21 -18 -234

Cartagena -3.090 -639 -106 -135 -2.210

Fuente Álamo -99 -53 -18 5 -33

Mazarrón -490 50 -6 13 -547

San Javier -540 -67 -11 21 -483

San Pedro del Pinatar -383 -110 -42 -4 -227

Torre-Pacheco -591 -576 -22 -22 29

La Unión -77 -2 7 -15 -67

Comarca -5.549 -1.403 -219 -155 -3.772

Región -22.568 -8.344 -2.966 -809 -10.449



Tabla 8. Variación mensual en el número de contratos firmados en agosto de 2022 (%)

Fuente: Elaboración propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia.

Por municipios, el número de contratos firmados en agosto de 2022 se redujo
con respecto al mes anterior, en todos ellos, destacando Cartagena y Los
Alcázares (-40% y -39%, respectivamente). Torre Pacheco fue el municipio que
registró la menor reducción en la firma de contratos (-20,9%).

Gráfico 3: Evolución mensual del número de contratos firmados en la Comarca de
Cartagena

Fuente: Elaboración propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia.

Con respecto al mismo mes del año anterior, agosto de 2021, el número de
contratos firmados en la Comarca del Campo de Cartagena en agosto de 2022
descendió en 5.780 contratos (ver Tabla 9), lo que representa una caída del
34,5% (ver Tabla 10). En términos interanuales, el número de contratos firmados
en la Comarca en agosto se redujo en todos los sectores, destacando el sector
de la agricultura en el que se firmaron 3.630 contratos menos que en agosto de
2021 (-51,8%).

Municipio Total Agricultura Industria Construcción Servicios

Los Alcázares -39,0 -46,2 -84,0 -58,1 -36,2

Cartagena -40,0 -64,1 -18,0 -38,9 -38,2

Fuente Álamo -26,0 -32,5 -30,5 55,6 -22,0

Mazarrón -21,6 4,1 -46,2 35,1 -54,6

San Javier -36,2 -24,0 -44,0 47,7 -42,2

San Pedro del Pinatar -42,9 -62,1 -70,0 -9,8 -36,9

Torre-Pacheco -20,9 -29,7 -33,3 -21,2 4,0

La Unión -35,8 -100,0 63,6 -38,5 -41,1

Comarca -33,6 -29,3 -25,8 -23,8 -36,9

Región -34,1 -37,7 -38,5 -31,4 -30,9
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Por municipios, y siempre en términos interanuales, el número de contratos
firmados en agosto de 2022 disminuyó en todos ellos, principalmente en Fuente
Álamo (-45,3%), Cartagena (-44,7%), La Unión (-42,5%) y Los Alcázares
(-39,4%).

Tabla 9. Variación interanual en el número de contratos firmados en agosto de 2022

Fuente: Elaboración propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia.

Tabla 10. Variación interanual en el número de contratos firmados en junio de 2022 (%)

Fuente: Elaboración propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia.

Tasa de temporalidad

En cuanto a la modalidad de los nuevos contratos, el 51,9% de los firmados en
la Comarca de Cartagena en agosto de 2022 fueron temporales (ver Gráfico 4).
Este dato implica un aumento de la temporalidad de los nuevos contratos de 7,3
p.p. con respecto a julio de 2022 y un descenso de 42 p.p. con respecto a agosto
de 2021. El porcentaje de nuevos contratos temporales sobre el total de nuevos
contratos firmados en la Comarca en agosto de 2022 fue 0,2 p.p. superior al del
conjunto de la Región de Murcia, que se situó en el 51,7%

Municipio Total Agricultura Industria Construcción Servicios

Los Alcázares -284 -128 -13 -17 -126

Cartagena -3.753 -2.456 2 -179 -1.120

Fuente Álamo -234 -207 0 -1 -26

Mazarrón -201 225 -2 -4 -420

San Javier -227 -80 -5 29 -171

San Pedro del Pinatar -250 18 -10 -12 -246

Torre-Pacheco -729 -1.001 -16 0 288

La Unión -102 -1 6 -6 -101

Comarca -5.780 -3.630 -38 -190 -1.922

Región -14.531 -8.121 -2.430 -645 -3.335

Municipio Total Agricultura Industria Construcción Servicios

Los Alcázares -39,4 -94,8 -76,5 -56,7 -23,4

Cartagena -44,7 -87,3 0,4 -45,8 -23,8

Fuente Álamo -45,3 -65,3 0,0 -6,7 -18,2

Mazarrón -10,2 21,6 -22,2 -7,4 -48,0

San Javier -19,2 -27,4 -26,3 80,6 -20,5

San Pedro del Pinatar -32,9 36,7 -35,7 -24,5 -38,8

Torre-Pacheco -24,6 -42,4 -26,7 0,0 62,2

La Unión -42,5 -100,0 50,0 -20,0 -51,3

Comarca -34,5 -51,8 -5,7 -27,7 -22,9

Región -25,0 -37,1 -33,9 -26,8 -12,5



Gráfico 4. Porcentaje de nuevos contratos temporales en el total de nuevos contratos
firmados

Fuente: Elaboración propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia.

Conclusión

El número de parados en la Comarca del Campo de Cartagena en agosto de
2022 se situó en 25.083 personas, un 1,8% más que en julio de 2022 y un 9,1%
inferior al del mismo mes del año anterior, agosto de 2021.

El número de contratos de trabajo firmados en la Comarca del Campo de
Cartagena en agosto de 2022 fue de 10.971 contratos, un 33,6% menos que en
julio de 2022 y un 34,5% menos que el mismo mes del año anterior, agosto de
2021.

De los contratos firmados en agosto de 2022 en la Comarca, el 51,9% fueron
temporales.

Fecha de elaboración del informe: 2 de septiembre de 2022.

Servicio de información parcialmente subvencionado por el Instituto de Fomento
de la Región de Murcia, dentro del Convenio de Colaboración INFO-COEC para
la ejecución del Programa Marco de Actividades www.coec.es/info
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