


Los datos del mes de enero de 2024 respecto del número de trabajadores en
situación de alta en la Seguridad Social en la Comarca del Campo de Cartagena
presentan un total de 130.621 afiliados lo que indica una disminución del 0,29%
en relación al pasado mes de diciembre de 2023. (Ver Tabla 1)

Tabla 1. Número total de trabajadores afiliados en enero de 2024 por regímenes

Nota 1: Elaboración propia basada en datos del Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones.

Tabla 2. Variación mensual en el número de afiliados por regímenes desagregados
respecto mes anterior.

Nota 2: Elaboración propia con los datos del Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones.

Por municipios y respecto del mes anterior el número de trabajadores en
situación de alta en la Seguridad Social aumenta en Los Alcázares, San Pedro
del Pinatar, Torre-Pacheco y La Unión, mientras que desciende en Cartagena,
Fuente Álamo y Mazarrón. En San Javier no existe variación en el número de
trabajadores en alta en Seguridad Social. (ver Tabla 2).

Municipio Reg. General Agrario Hogar Mar Autónomos Total
Alcázares, Los 2.850 1.421 55  <5 912 5.238

Cartagena 46.447 5.895 1.214 534 11.083 65.173
Fuente Álamo 4.617 1.912 62 0 1.309 7.900

Mazarrón 5.672 2.722 104 134 2.435 11.067
San Javier 7.797 2.096 187 7 2.419 12.506

San Pedro del Pinatar 4.574 1.238 105 235 1.721 7.873
Torre-Pacheco 9.709 4.700 132  <5 2.796 17.337

Unión, La 2.301 439 35 6 746 3.527
Comarca 83.967 20.423 1.894 916 23.421 130.621
Región 448.065 75.138 9.961 1.007 102.423 636.594
España 16.106.239 666.926 368.395 57.451 3.323.536 20.523.431



Gráfico 1. Porcentaje de trabajadores en alta por regímenes en enero de 2024 en la
Comarca

Nota 3: Elaboración propia con los datos del Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones.

Por regímenes, aumenta el número de afiliados en el régimen agrario, hogar y
del mar, mientras que disminuyen los trabajadores en alta en los regímenes
general y autónomos.

Se observa que la pérdida de trabajadores en situación de alta no logra ser
compensada con las altas que se producen en algunos regímenes (agrario,
hogar y del mar) en el total del territorio de la Comarca.
En comparación, la Comarca tiene un porcentaje inferior en el número de
afiliados, es decir, la variación del número de trabajadores en situación de alta
en la Seguridad Social es inferior al total regional. (ver Tabla 2).

Tabla 3. Comparativa interanual del número de afiliados por regímenes desagregados en
la Comarca del Campo de Cartagena. Enero 2023-enero 2024

Nota 4: Elaboración propia con los datos del Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones



En términos interanuales, las cifras que se obtienen en la Comarca del Campo
de Cartagena son de 2.925 trabajadores más que el mismo mes del año anterior,
esto es 2,24% afiliados más en situación de alta que hace doce meses. Este dato
se da por el aumento de afiliados en todos los regímenes, salvo en el régimen
especial del mar, que pierde 16 trabajadores respecto del mismo mes del año
2023. (Ver Tabla 4)

Tabla 4. Variación interanual del número de afiliados por regímenes desagregados en la
Comarca del Campo de Cartagena. Enero 2023-enero 2024.

Nota 5: Elaboración propia con los datos del Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones

Por municipios, y siempre respecto del mismo mes del año pasado, ganan
trabajadores en situación de alta todos los municipios de la Comarca salvo La
Unión, que pierde 7 afiliados.

Gráfico 2. Comparativa interanual en el número de afiliados totales en la Comarca entre
enero de 2023 y enero 2024.

Nota 6: Elaboración propia con los datos del Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones.

Abs % Abs % Abs % Abs % Abs % Abs %
Alcázares, Los 171 6,00 32 2,25 5 10,00 0 0,00 -12 -1,30 191 3,65
Cartagena 1024 2,20 6 0,10 8 0,66 19 3,56 105 0,96 1162 1,78
Fuente Álamo 350 7,58 24 1,26 -3 -4,84 0 0,00 13 0,99 384 4,86
Mazarrón 190 3,35 5 0,18 4 3,85 -17 -11,26 11 0,45 193 1,74
San Javier 276 3,54 77 3,67 -2 -1,06 -5 -41,67 0 0,00 346 2,77
San Pedro del Pinatar 145 3,17 119 9,61 -5 -4,76 -15 -6,00 17 0,99 261 3,32
Torre-Pacheco 401 4,13 16 0,34 4 3,03 5 0,00 7 0,94 395 2,28
Unión, La -24 -1,04 4 0,92 9 25,71 -3 -50,00 7 0,94 -7 -0,20

Comarca 2533 3,02 283 1,39 20 1,06 -16 -1,70 148 0,63 2925 2,24
Región 15339 3,42 933 1,26 -51 -0,51 -42 -4,00 -225 -0,22 15954 2,57

TotalHogar Mar AutónomosMunicipio Reg. General Agrario



En resumen, el número de trabajadores en situación de alta desciende, y pese a
la mejoría respecto del mismo mes del año anterior, hablamos de un
comportamiento levemente desfavorable del mercado de trabajo en el mes de
enero de 2024.

Fecha de elaboración del informe: 15 de febrero de 2024.


