
 

1 
 

 



 

2 
 

 

La Comarca del Campo de Cartagena 

cuenta con 319 parados menos en el mes 

de junio. Son 21.192 el número de 

desempleados, esto es, un 0,5% menos 

que respecto de la cifra de parados del 

mes de junio pasado (ver Tabla 1). 

 

Las oficinas del empleo de la Comarca 

han registrado 14.183 contratos durante 

el mes de julio, continuando con la 

tendencia en cuanto a pérdida de 

afiliados. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

JULIO 2024 

Número de parados en la 
Comarca: 21.192. 
 

El desempleo en la Comarca 
del Campo de Cartagena 
disminuye en 319 personas.  
 

Se han registrado 14.183 
nuevos contratos. 

Parados por municipio 

 

 

San Pedro del Pinatar 

1.425 

San Javier 

1.632 

 
Torre-Pacheco 

1.433 

 
Los Alcázares 

740 

Fuente Álamo 

619 

Cartagena 

12.606 Mazarrón 

1.354 
La Unión 

1.383 
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Tabla 1. Número de parados registrados en julio de 2024 por grupos de 

edad, sexo y sectores. 

 

 
Nota 1. Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia. 

 

Por grupos de edad y sexo, el número de desempleados se reduce en todos 

ellos, salvo en el grupo de hombres entre 25-44 años, que aumenta en 15 

trabajadores desempleados. Sin embargo, continuamos poniendo el foco en el 

grupo de mujeres mayores de 45 años, que continúa siendo el grupo que 

presenta mayor desempleo. Los datos respecto del mes de julio, reportan una 

reducción de este grupo en 151 mujeres menos que el pasado mes de mayo (Ver 

Tabla 1). 

 

Por sectores, y en cuanto al total comarcal, se reduce el número de trabajadores 

desempleados en Agricultura, industria, servicios y en el grupo sin empleo 

anterior, y aumenta en el sector de la construcción, con 22 personas. Sin 

embargo, la variación respecto del pasado mes de junio es de 319 trabajadores 

que se incorporan al grupo de empleados. (Ver Tabla 2) 

  

<25 25-44 >=45 <25 25-44 >=45

Alcázares, Los 37 82 172 24 162 263 49 32 55 527 77 740

Cartagena 549 1.490 2.615 558 2.848 4.546 435 762 1.168 8.532 1.709 12.606

Fuente Álamo 28 71 128 27 167 198 80 62 49 311 117 619

Mazarrón 43 148 304 48 311 500 201 62 111 871 109 1.354

San Javier 83 190 303 72 426 558 132 82 105 1.086 227 1.632

San Pedro del Pinatar 52 177 306 60 316 514 112 93 131 907 182 1.425

Torre-Pacheco 86 175 268 65 365 474 241 73 126 876 117 1.433

Unión, La 72 178 269 87 305 472 43 74 147 907 212 1.383

Comarca 950 2.511 4.365 941 4.900 7.525 1.293 1.240 1.892 14.017 2.750 21.192

Región 3.780 10.183 16.137 3.609 17.664 27.325 4.325 7.707 6.114 51.897 8.655 78.698

TOTAL 

PARADO

S

Municipio

Sexo y Edad Sector

Hombres Mujeres
Agricultura Industria Construcción Servicios

Sin 

empleo 

anterio

r
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A continuación presentamos cómo queda el mapa de desempleados en la 

Comarca distribuidos por municipios y por sexo.  

 

Gráfico 1. Muestra los desempleados por municipio y sexo en julio de 2024. 

 

 
Nota 2. Elaboración propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia 

 

Por municipios, se reduce el número de personas en situación de desempleo en 

todo el territorio comarcal, salvo en Los Alcázares, Fuente Álamo y Torre-

Pacheco (ver Tabla 2). 

 

Tabla 2. Variación mensual en el número de parados registrados por 

sectores. 

 

 
Nota 3. Elaboración propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia. 

 

 

  

                                 

              

         

            

        

          

                     

             

         

                                  

              

Municipio

nº % nº % nº % nº % nº % nº %

Alcázares, Los 2 4,08 -3 -9,38 8 14,55 -3 -0,57 -2 -2,60 2 0,27

Cartagena -30 -6,90 2 0,26 7 0,60 -194 -2,27 -25 -1,46 -240 -1,90 

Fuente Álamo -5 -6,25 -1 -1,61 -1 -2,04 23 7,40 6 5,13 22 3,55

Mazarrón -26 -12,94 -3 -4,84 -6 -5,41 -39 -4,48 -7 -6,42 -81 -5,98 

San Javier 0 0,00 2 2,44 0 0,00 -4 -0,37 0 0,00 -2 -0,12 

San Pedro del Pinatar -1 -0,89 0 0,00 12 9,16 -27 -2,98 -2 -1,10 -18 -1,26 

Torre-Pacheco 16 6,64 6 8,22 2 1,59 -7 -0,80 0 0,00 17 1,19

Unión, La 1 2,33 -4 -5,41 0 0,00 -8 -0,88 -8 -3,77 -19 -1,37 

Comarca -43 -3,33 -1 -0,08 22 1,16 -259 -1,85 -38 -1,38 -319 -1,51 

Región 76 1,76 -33 -0,43 70 1,14 -194 -0,37 -46 -0,53 -127 -0,16 

Agricultura Industria Construcción Servicios Sin empleo anterior Total
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Tabla 3. Evolución del paro registrado según municipios en los últimos 6 

meses. 

 

 
Nota 4. Elaboración propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de 

Murcia. 

 

Al igual que meses anteriores, si bien la Tabla 3 recoge los datos de forma 

cuantitativa, donde apreciamos mejor la disminución del número de trabajadores 

en situación de desempleo es en el Gráfico 2. El número de desempleados 

continúa presentando una línea en claro descenso desde el pasado mes de 

enero. 

 

 

Gráfico 2: Evolución mensual del número de parados en la Comarca del 

Campo de Cartagena 

 

 
Nota 5. Elaboración propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia. 

 

En cuanto a la evolución interanual del registro de parados, la Tabla 4 muestra 

las cifras de los últimos seis meses en comparación con los mismos meses del 

año 2023, donde se evidencia la disminución a la que nos referimos. 

Julio 2024 Junio 2024 Mayo 2024 Abril 2024 Marzo 2024 Febrero 2024

  Alcázares (Los) 740 738 759 794 795 814

  Cartagena 12.606 12.846 13.190 13.383 13.524 13.782

  Fuente Álamo 619 597 617 639 635 653

  Mazarrón 1.354 1.435 1.498 1.537 1.524 1.535

  San Javier 1.632 1.634 1.713 1.762 1.743 1.763

  San Pedro del Pinatar 1.425 1.443 1.465 1.505 1.600 1.626

  Torre-Pacheco 1.433 1.416 1.426 1.462 1.507 1.546

  Unión (La) 1.383 1.402 1.477 1.529 1.550 1.568

COMARCA 21.192 21.511 22.145 22.611 22.878 23.287

MURCIA (Región de) 78.698 78.825 79.852 81.727 83.429 84.547
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Tabla 4. Evolución interanual del paro registrado en los municipios de la 

Comarca. 

Nota 6. Elaboración propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia. 

 

Contratos firmados. 

En julio de 2024, se han registrado 14.183 nuevos contratos, y como en meses 

anteriores, son los sectores agroalimentario y servicios los que se reparten estos 

nuevos contratos, si bien no a partes iguales, ya que el número de nuevos 

contratos en el sector agroalimentario representa, aproximadamente, un tercio 

del sector servicios (ver Tabla 5).  

 

Tabla 5. Número total de contratos firmados en mayo de 2024 por sectores 

de actividad. 

 

 
Nota 6. Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia.  

A continuación, los Gráficos del 3 al 10 muestran la distribución de los contratos 

firmados por cada sector de actividad en cada uno de los municipios de la 

Comarca del Campo de Cartagena. 

Total
Agricultura 

y pesca
Industria Construcción Servicios

  Alcázares (Los) 687 5 20 11 651

  Cartagena 6.240 914 460 259 4.607

  Fuente Álamo 342 124 56 9 153

  Mazarrón 1.225 314 8 50 853

  San Javier 1.461 347 33 45 1.036

  San Pedro del Pinatar 1.002 151 58 68 725

  Torre-Pacheco 2.791 1.740 86 84 881

  Unión (La) 435 223 18 30 164

Comarca 14.183 3.818 739 556 9.070

MURCIA (Región de)
53.565 17.148 6.071 2.176 28.170
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Gráficos 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9 y 10. Número de contratos por sector de actividad 

en los municipios de la Comarca del Campo de Cartagena. 
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Nota 7. Elaboración propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de 

Murcia 
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En la Tabla 6, se pueden ver los datos sobre el número de contratos firmados 

por género y tipo de contrato, y se aprecia que son las contrataciones indefinidas 

las que se dan en mayor número.  

 

 

Tabla 6. Contratos de trabajo registrados según municipios, tipo y sexo. 

 

 

Nota 8. Elaboración propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia. 

 

Gráfico 11. Contratos registrados en julio de 2024 en la Comarca del Campo 

de Cartagena en relación con el número de parados. 

 

Nota 9. Elaboración propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia. 

TOTAL HombresMujeres TOTAL HombresMujeres TOTAL HombresMujeres

  Alcázares (Los) 687 307 380 210 93 117 477 214 263

  Cartagena 6.240 3.506 2.734 3.159 1.757 1.402 3.081 1.749 1.332

  Fuente Álamo 342 211 131 170 109 61 172 102 70

  Mazarrón 1.225 625 600 559 272 287 666 353 313

  San Javier 1.502 905 597 945 554 391 557 351 206

  San Pedro del Pinatar 1.461 840 621 539 258 281 922 582 340

  Torre-Pacheco 1.002 548 454 399 191 208 603 357 246

  Unión (La) 2.791 1.949 842 956 695 261 1.835 1.254 581

COMARCA 435 330 105 326 259 67 109 71 38

MURCIA (Región de) 53.565 31.113 22.452 25.944 14.498 11.446 27.621 16.615 11.006

TOTAL CONTRATOS TEMPORALES INDEFINIDOS
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Gráfico 12. Tipos de contratos firmados 

 

 

Nota 10. Elaboración propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia. 

 
 
 
Conclusión. 
 
En línea con la tendencia de los últimos meses, mejora levemente el mercado 

de trabajo en la Comarca del Campo de Cartagena.  

La cifra de parados en la Comarca se sitúa en 21.192, lo que supone un 

descenso del 0,5% respecto del mes de junio, de manera que los datos respecto 

del mes pasado se muestran muy similares. 

El número de nuevos contratos se ha situado en 14.183, siendo servicios y 

agricultura los que acaparan el mayor número de las contrataciones. Este se 

debe claramente a que nos encontramos en plena campaña de verano, tanto en 

el sector turístico como en el agroalimentario. 
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Es evidente que las cifras son buenas para el mercado de trabajo de la Comarca 

del Campo de Cartagena, puesto que apreciamos un constante descenso. 

La tasa aproximada de paro registrado (TAPR1) de la Comarca del Campo de 

Cartagena, con datos referidos al mes de junio de 2024, se situó en el 13,5%. 

Fecha de elaboración del informe: 2 de agosto de 2024. 

 

1La TAPR es una medida propuesta por COEC. Es igual al número de parados dividido por la suma del número de 

parados y el número de trabajadores afiliados. La TAPR está referido al mes anterior porque la Seguridad Social no 

publicará el dato del mes actual del número de afiliados por municipios hasta el mes siguiente. 


