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En mayo, el número de personas 

desempleadas en la Comarca del 

Campo de Cartagena se situó en 

21.392, lo que supone un descenso de 

400 personas respecto al mes anterior, 

es decir, una reducción del 1,7% (ver 

Tablas 1 y 2). 

En cuanto a la contratación, durante el 

mismo mes se registraron 11.886 

nuevos contratos (ver Tabla 5). 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MAYO 2025 

Número de parados en la 
Comarca: 21.392. 
 

Disminuye el número de 
parados en 400 personas, un 
1,7%.  
 

Se han registrado 11.886 
nuevos contratos. 

Parados por municipio 

 

San Pedro del Pinatar 

1.493 

San Javier 

1.649 

 

Torre-Pacheco 

1.398 

 
Los Alcázares 

789 

Fuente Álamo 

626 Cartagena 

12.591 

Mazarrón 

1.420 
La Unión 

1.426 
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Tabla 1. Número de parados registrados en mayo de 2025 por grupos de 

edad, sexo y sectores. 

 

 
Nota 1. Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia. 

 

Por grupos de edad y sexo, se reduce el número de parados tanto en el grupo 

de hombres como mujeres. Sin embargo, las mujeres continúan representando 

el grueso de total de la cifra personas desempleadas de la Comarca, es decir, el 

63,3% (13.552) de los desempleados son mujeres e igualmente se mantiene la 

cifra más elevada en el segmento de mujeres mayores de 45 años (55,1%) (Ver 

Tabla 1). 

 

 

Tabla 2. Variación mensual en el número de parados registrados por 

sectores. 

 

 
Nota 2. Elaboración propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia. 

 

Por sectores, disminuye la cifra de parados los sectores de industria (-3,8%); 

construcción (-3,3%); servicios (-2,2%); agricultura (-1,9%) y sin empleo anterior  

es el único que aumenta en un 1,8%. En el conjunto de la Comarca, la variación 

que se observa respecto del mes pasado es del -1,9% (Ver Tabla 2).  

 

<25 25-44 >=45 <25 25-44 >=45

Alcázares, Los 38 78 168 35 195 275 42 37 57 562 91 789

Cartagena 653 1508 2497 601 2852 4480 411 746 1.044 8.725 1.665 12.591

Fuente Álamo 37 71 120 32 170 196 76 58 46 331 115 626

Mazarrón 86 152 285 67 342 488 192 65 116 905 142 1.420

San Javier 72 200 308 65 425 579 120 76 100 1.130 223 1.649

San Pedro del Pinatar 62 195 308 75 343 510 97 93 118 997 188 1.493

Torre-Pacheco 78 164 232 73 374 477 203 78 120 862 135 1.398

Unión, La 71 194 263 90 335 473 37 85 142 953 209 1.426

Comarca 1097 2562 4181 1038 5036 7478 1.178 1.238 1.743 14.465 2.768 21.392

Región 3.857 9.698 15.137 3521 17425 26731 3.734 7.208 5.570 51.426 8.431 76.369

TOTAL 

PARADOS
Municipio

Sexo y Edad Sector

Hombres Mujeres
Agricultura Industria Construcción Servicios

Sin 

empleo 

anterior

Municipio

nº % nº % nº % nº % nº % nº %

Alcázares, Los -1 -2,38 4 10,81 -4 -7,02 -9 -1,60 9 9,89 -1 -0,13 

Cartagena 1 0,24 -29 -3,89 -41 -3,93 -183 -2,10 16 0,96 -236 -1,87 

Fuente Álamo -3 -3,95 1 1,72 -5 -10,87 -11 -3,32 0 0,00 -18 -2,88 

Mazarrón -10 -5,21 -2 -3,08 -5 -4,31 -37 -4,09 21 14,79 -33 -2,32 

San Javier -2 -1,67 -7 -9,21 -9 -9,00 -64 -5,66 6 2,69 -76 -4,61 

San Pedro del Pinatar -4 -4,12 -1 -1,08 6 5,08 -8 -0,80 -8 -4,26 -15 -1,00 

Torre-Pacheco 3 1,48 -11 -14,10 0 0,00 -19 -2,20 8 5,93 -19 -1,36 

Unión, La -7 -18,92 -2 -2,35 0 0,00 8 0,84 -1 -0,48 -2 -0,14 

Comarca -23 -1,95 -47 -3,80 -58 -3,33 -323 -2,23 51 1,84 -400 -1,87 

Región -121 -3,24 -297 -4,12 -157 -2,82 -1.180 -2,29 -34 -0,40 -1789 -2,34 

Agricultura Industria Construcción Servicios Sin empleo anterior Total
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Gráfico 1. Muestra los desempleados por municipio y sexo. 

 

 
Nota 3. Elaboración propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia. 

 

Tabla 3. Evolución del paro registrado según municipios en los últimos 6 

meses. 

 

 
Nota 4. Elaboración propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia. 

 

 

Por municipios, el paro disminuye en todos los municipios de la Comarca. Los 

400 parados menos se reparten en Cartagena (-236), San Javier (-76) y 

Mazarrón (-33). En términos porcentuales, San Javier reduce la cifra de parados 

en un 4,61%, seguido de Fuente Alamo, 2,9%; y Mazarrón; 2,3%; igual que el 

pasado mes de abril (Ver Tabla 2). 

 

 

Mayo 2025 Abril 2025 Marzo 2025 Febrero 2025 Enero 2025 Diciembre 2024

  Alcázares (Los) 789 790 819 849 846 831

  Cartagena 12.591 12.827 13.167 13.233 13.106 12.980

  Fuente Álamo 626 644 671 646 653 637

  Mazarrón 1.420 1.453 1.472 1.514 1.479 1.429

  San Javier 1.649 1.725 1.789 1.802 1.804 1.769

  San Pedro del 

Pinatar
1.493

1.508 1.544 1.574 1.582 1.549

  Torre-Pacheco 1.398 1.417 1.488 1.490 1.466 1.432

  Unión (La) 1.426 1.428 1.492 1.475 1.478 1.448

COMARCA 21.392 21.792 22.442 22.583 22.414 22.075

MURCIA (Región de) 76.369 78.158 80.254 80.567 80.074 78.956
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Gráfico 2: Evolución mensual del número de parados en la Comarca del 

Campo de Cartagena. 

 

 

 
Nota 5. Elaboración propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia. 

 

 

La Tabla 3 y el Gráfico 2 presentan la evolución del mercado de trabajo en los 

últimos seis meses en los municipios de la Comarca del Campo de Cartagena, y 

volvemos a observar el carácter estacional de la economía de la Comarca, 

basada en el turismo y la agricultura.  
 

Tabla 4. Evolución interanual del paro registrado en los municipios de la 

Comarca. 

 

Nota 6. Elaboración propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de 

Murcia. 

 

Respecto a la evolución interanual sobre el registro de desempleados, la Tabla 

4 y el Gráfico 3 muestran, tanto los datos como la curva de la evolución, una 

Mayo 2025 Abril 2025 Marzo 2025 Febrero 2025 Enero 2025 Diciembre 2024 Noviembre 2024 Octubre 2024 Septiembre 2024 Agosto 2024 Julio 2024 Junio 2024 Mayo 2024

  Alcázares (Los) 789 790 819 849 846 831 822 795 782 744 740 738 759

  Cartagena 12.591 12.827 13.167 13.233 13.106 12.980 13.091 13.073 12.685 12.605 12.606 12.846 13.190

  Fuente Álamo 626 644 671 646 653 637 641 643 636 607 619 597 617

  Mazarrón 1.420 1.453 1.472 1.514 1.479 1.429 1.446 1.461 1.408 1.371 1.354 1.435 1.498

  San Javier 1.649 1.725 1.789 1.802 1.804 1.769 1.799 1.779 1.707 1.663 1.632 1.634 1.713

  San Pedro del 

Pinatar
1.493

1.508 1.544 1.574 1.582 1.549 1.550 1.548 1.496 1.466 1.425 1.443 1.465

  Torre-Pacheco 1.398 1.417 1.488 1.490 1.466 1.432 1.436 1.441 1.442 1.435 1.433 1.416 1.426

  Unión (La) 1.426 1.428 1.492 1.475 1.478 1.448 1.447 1.430 1.386 1.375 1.383 1.402 1.477

COMARCA 21.392 21.792 22.442 22.583 22.414 22.075 22.232 22.170 21.542 21.266 21.192 21.511 22.145

MURCIA (Región de) 76.369 78.158 80.254 80.567 80.074 78.956 80.043 80.093 78.985 79.452 78.698 78.825 79.852
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evidente disminución del número de desempleados en el conjunto de la 

Comarca. La Comarca reduce los parados respecto de mayo de 2024 en 753. 

Por municipios, sin embargo, no es el caso de todos ellos. Los Alcázares, Fuente 

Alamo y San Pedro del Pinatar presentan cifras superiores a las de hace un año. 

El resto si han disminuido el dato del desempleo en el último año.  

 

Gráfico 3. Evolución del número de desempleados en el último año. 

 

 

Nota 7. Elaboración propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia. 

 

Contratos firmados. 

Durante el mes de mayo de 2025 se han registrado 11.886 nuevos contratos de 

trabajo en la Comarca del Campo de Cartagena, 568 contratos más que en abril,  

En la Tabla 5 se puede ver la distribución de los contratos que, como es 

habitual en la Comarca, se reparte principalmente en los sectores servicios y 

agroalimentario y entre los municipios de Cartagena y Torre Pacheco.  
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Tabla 5. Número total de contratos firmados por sectores de actividad en 

marzo de 2025. 

 

 

 
Nota 8. Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia.  

 

Por municipios, el reparto de las nuevas contrataciones se centra entre 

Cartagena (5.211) y Torre-Pacheco (2.796), seguidos de San Javier (1.127), 

Mazarrón (964) y San Pedro del Pinatar (648), manteniéndose el reparto por 

municipios igual que los meses de marzo y abril últimos. (Ver Tabla 5).  

En cuanto al reparto de los nuevos contratos, Cartagena alcanza 3.664 contratos 

firmados en servicios y Torre-Pacheco 1.915 en agricultura, como venimos 

viendo de forma habitual.  

Este mes de mayo, industria y construcción continúan la tendencia de aumento 

en las contrataciones y con cifras similares también a las de los pasados meses 

de marzo y abril. En concreto, mayo presenta 624 contratos en industria y 561 

contratos en construcción.  

 

En las siguientes páginas puede consultar los Gráficos del 3 al 10, que muestran 

la distribución de los contratos firmados por cada sector de actividad en cada 

uno de los municipios de la Comarca del Campo de Cartagena. 

 

 

Total
Agricultura y 

pesca
Industria Construcción Servicios

  Alcázares (Los) 422 17 4 21 380

  Cartagena 5.211 887 402 258 3.664

  Fuente Álamo 306 78 38 15 175

  Mazarrón 964 413 10 55 486

  San Javier 1.127 364 46 55 662

  San Pedro del Pinatar 648 114 41 46 447

  Torre-Pacheco 2.796 1.915 57 85 739

  Unión (La) 412 180 26 26 180

Comarca 11.886 3.968 624 561 6.733

MURCIA (Región de) 55.146 23.107 4.830 2.331 24.878
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Gráficos 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10 y 11. Número de contratos por sector de actividad 

en los municipios de la Comarca del Campo de Cartagena. 
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Nota 9. Elaboración propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia 

A continuación, en la Tabla 6, se pueden ver los datos sobre el número de 

contratos firmados por género y tipo de contrato.  



 

12 
 

Del total de nuevas contrataciones, 7.297 fueron para hombres y 4.589 para 

mujeres. En cuanto al tipo de contrato, los contratos indefinidos han sido 6.938 

y los contratos temporales 4.948. (Ver Gráfico 13) 

 

Tabla 6. Contratos de trabajo registrados según municipios, tipo y sexo. 

 

Nota 10. Elaboración propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia. 

 

Gráfico 12. Contratos registrados en abril de 2025 en la Comarca del Campo 

de Cartagena en relación con el número de parados. 

 

 

Nota 11. Elaboración propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia. 

 

 

TOTAL Hombres Mujeres TOTAL Hombres Mujeres TOTAL Hombres Mujeres

  Alcázares (Los) 422 206 216 153 68 85 269 138 131

  Cartagena 5.211 3.029 2.182 2.515 1.449 1.066 2.696 1.580 1.116

  Fuente Álamo 306 179 127 126 74 52 180 105 75

  Mazarrón 964 595 369 391 240 151 573 355 218

  San Javier 1.127 690 437 448 209 239 679 481 198

  San Pedro del Pinatar 648 360 288 341 176 165 307 184 123

  Torre-Pacheco 2.796 1.969 827 687 470 217 2.109 1.499 610

  Unión (La) 412 269 143 287 202 85 125 67 58

COMARCA 11.886 7.297 4.589 4.948 2.888 2.060 6.938 4.409 2.529

MURCIA (Región de) 55.146 33.652 21.494 24.515 14.141 10.374 30.631 19.511 11.120

TOTAL CONTRATOS TEMPORALES INDEFINIDOS
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Gráfico 13. Tipos de contratos firmados. 

 

 

Nota 12. Elaboración propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia. 

 
Conclusión. 
 
Durante el mes de mayo, la Comarca del Campo de Cartagena ha vuelto a 

mostrar signos de recuperación en su mercado laboral. El número de personas 

desempleadas se redujo en 400, situándose en un total de 21.392 parados, lo 

que representa un descenso del 1,7% respecto a abril. 

La contratación también evoluciona positivamente: se han firmado 11.886 

nuevos contratos, lo que equivale al 21,5% del total registrado en la Región de 

Murcia (55.146). Cartagena y Torre-Pacheco concentran la mayoría de estas 

contrataciones, especialmente en los sectores servicios y agrícola, 

respectivamente. 

En términos interanuales, se observa una reducción del paro respecto a mayo 

de 2024, con 753 personas desempleadas menos en el conjunto de la Comarca. 

Aunque la evolución sigue siendo moderada, refuerza la tendencia positiva. 

La Tasa Aproximada de Paro Registrado (TAPR) se sitúa en el 13,6%, 

consolidando su trayectoria descendente. 

 



 

14 
 

Pese a estos datos alentadores, preocupa el incremento del absentismo laboral, 

especialmente en sectores clave del tejido empresarial de la Comarca. Aunque 

no existen cifras oficiales, diversos actores del ámbito empresarial apuntan a un 

aumento sostenido del fenómeno, que recae mayoritariamente sobre las 

empresas en términos de costes y organización. 

Si las condiciones actuales se mantienen, este entorno de recuperación podría 

afianzarse en los próximos meses. No obstante, será necesario seguir de cerca 

factores como el absentismo, que pueden lastrar la competitividad y 

productividad de las empresas locales. 

Fecha de elaboración del informe: 4 de junio de 2025. 

 

1La TAPR es una medida propuesta por COEC. Es igual al número de parados dividido por la suma del número de 

parados y el número de trabajadores afiliados. La TAPR está referido al mes anterior porque la Seguridad Social no 

publicará el dato del mes actual del número de afiliados por municipios hasta el mes siguiente. 


