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En la Comarca del Campo de Cartagena 

en el mes de septiembre se ha 

registrado un aumento del número de 

parados. La cifra se eleva en 534 

desempleados más, es decir, son 

20.553 parados, es decir, se incrementa 

un 2,6% la lista de personas que buscan 

empleo.  

El número total de contratos registrados 

en el mes de septiembre en la Comarca 

del Campo de Cartagena ha sido de 

12.579 (ver Tabla 5). 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Septiembre 2025 

Número de parados en la 
Comarca: 20.553. 
 

Aumenta el número de 
parados en 534 personas, un 
2,6%.  
 

Se han registrado 12.579 
nuevos contratos. 

Parados por municipio 

 

San Pedro del Pinatar 

1.475 

San Javier 

1.598 

 Torre-Pacheco 

1.386 

 Los Alcázares 

748 
Fuente Álamo 

595 

Cartagena 

11.981 
Mazarrón 

1.448 

La Unión 

1.322 



 

3 
 

 

 

Tabla 1. Número de parados registrados en septiembre de 2025 por grupos 

de edad, sexo y sectores. 

 

 
Nota 1. Elaboración propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia. 

 

Análisis por Grupos de Edad y Sexo. En septiembre de 2025, el número de 

personas desempleadas experimenta un incremento tanto en el segmento de 

hombres como en mujeres. No obstante, continúan siendo las mujeres el grupo 

más numeroso representando el 63,24% (12.873) del total de demandantes de 

empleo. Dentro de este colectivo, se confirma que el segmento de mujeres 

mayores de 45 años constituye el grupo de edad con la cifra más elevada de 

desempleo, alcanzando las 7.167 mujeres (55,67%) del total de mujeres 

desempleadas (Ver Tabla 1). 

 

 

Tabla 2. Variación mensual en el número de parados registrados por 

sectores. 

 

 
Nota 2. Elaboración propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia. 

 

 

Análisis por Sectores. Tras la conclusión de la campaña estival, el desempleo 

en la Comarca registra un aumento de 534 personas en comparación con el mes 

<25 25-44 >=45 <25 25-44 >=45

Alcázares, Los 36 74 161 34 179 264 48 32 56 534 78 748

Cartagena 632 1423 2436 574 2623 4293 370 752 990 8.344 1.525 11.981

Fuente Álamo 47 60 115 35 151 187 76 48 41 326 104 595

Mazarrón 116 177 285 72 302 496 207 58 123 905 155 1.448

San Javier 79 198 281 82 414 544 122 66 92 1.102 216 1.598

San Pedro del Pinatar 78 176 310 89 340 482 110 96 118 982 169 1.475

Torre-Pacheco 94 171 224 85 340 472 215 85 134 834 118 1.386

Unión, La 76 176 255 87 299 429 36 85 131 901 169 1.322

Comarca 1003 2435 4043 1058 4648 7167 1.184 1.222 1.685 13.928 2.534 20.553

Región 4.114 9.581 14.826 3890 16561 25860 3.735 7.174 5.547 50.304 8.072 74.832

TOTAL 

PARADOS

Sexo y Edad Sector

Hombres Mujeres
Agricultura Industria Construcción Servicios

Sin 

empleo 

anterior

Municipio

nº % nº % nº % nº % nº % nº %

Alcázares, Los 4 8,33 -8 -25,00 -8 -14,29 32 5,99 -2 -2,56 18 2,41

Cartagena 2 0,54 2 0,27 -22 -2,22 158 1,89 6 0,39 146 1,22

Fuente Álamo -4 -5,26 -1 -2,08 -6 -14,63 15 4,60 -1 -0,96 3 0,50

Mazarrón 17 8,21 3 5,17 -7 -5,69 74 8,18 -14 -9,03 73 5,04

San Javier 3 2,46 4 6,06 -6 -6,52 81 7,35 19 8,80 101 6,32

San Pedro del Pinatar 11 10,00 4 4,17 -2 -1,69 74 7,54 16 9,47 103 6,98

Torre-Pacheco 24 11,16 -2 -2,35 -4 -2,99 8 0,96 -1 -0,85 25 1,80

Unión, La -2 -5,56 6 7,06 6 4,58 48 5,33 7 4,14 65 4,92

Comarca 55 4,65 8 0,65 -49 -2,91 490 3,52 30 1,18 534 2,60

Región 93 2,49 -84 -1,17 -168 -3,03 567 1,13 221 2,74 629 0,84

Agricultura Industria Construcción Servicios Sin empleo anterior Total
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de agosto, lo que se traduce en un incremento del 2,6%, revirtiendo la tendencia 

de descenso observada en los meses precedentes. Este incremento es de 

carácter generalizado en todos los sectores. Sobresale el impacto en el sector 

Servicios, donde la finalización de la temporada turística influye directamente en 

las cifras de desempleo, y en el grupo de parados Sin Empleo Anterior, que 

experimenta un incremento significativo debido a la incorporación de nuevos 

demandantes de empleo al mercado laboral (Ver Tabla 2).  

 

 

Gráfico 1. Muestra los desempleados por municipio y sexo. 

 

 
Nota 3. Elaboración propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia. 

 

 

Tabla 3. Evolución del paro registrado según municipios en los últimos 6 

meses. 

 

 
Nota 4. Elaboración propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia. 

Septiembre 

2025
Agosto 2025 Julio 2025 Junio 2025 Mayo 2025 Abril 2025

  Alcázares (Los) 748 730 742 733 789 790

  Cartagena 11.981 11.835 11.991 12.151 12.591 12.827

  Fuente Álamo 595 592 602 614 626 644

  Mazarrón 1.448 1.375 1.396 1.385 1.420 1.453

  San Javier 1.598 1.497 1.524 1.570 1.649 1.725

  San Pedro del 

Pinatar
1.475 1.372 1.373 1.427 1.493

1.508

  Torre-Pacheco 1.386 1.361 1.365 1.386 1.398 1.417

  Unión (La) 1.322 1.257 1.287 1.349 1.426 1.428

COMARCA 20.553 20.019 20.280 20.615 21.392 21.792

MURCIA (Región de) 74.832 74.203 74.320 74.831 76.369 78.158
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Variación Mensual por Municipios. En el análisis municipal, la variación 

mensual respecto a agosto confirma un aumento del número de parados en la 

totalidad de los municipios de la Comarca. El incremento en términos absolutos 

está liderado por Cartagena, con 146 personas desempleadas adicionales 

(+1,22%). Los municipios que presentan la menor variación son Fuente Álamo 

(+3) y Los Alcázares (+18). En términos porcentuales, destacan San Pedro del 

Pinatar, con un aumento del 7,51% (103 personas más), y San Javier, con un 

incremento del 6,75% (101 personas más). (Ver Tabla 2). 

 

 

Gráfico 2: Evolución mensual del número de parados en la Comarca del 

Campo de Cartagena. 

 

 
Nota 5. Elaboración propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia. 

 

 

Evolución Semestral. La Tabla 3 y el Gráfico 2 reflejan la evolución del mercado 

de trabajo en los municipios de la Comarca del Campo de Cartagena durante los 

últimos seis meses, evidenciando un claro repunte del desempleo en septiembre, 

posterior a los descensos continuados registrados durante el periodo estival. 
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Tabla 4. Evolución interanual del paro registrado en los municipios de la 

Comarca. 

 

Nota 6. Elaboración propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia. 

 

Evolución Interanual del Paro. En la comparativa interanual, la cifra de 

desempleo en la Comarca disminuye en 989 personas respecto a septiembre de 

2024. Este dato confirma una consolidación de la tendencia positiva del mercado 

de trabajo a medio plazo, a pesar del comportamiento coyuntural del mes (Ver 

Tabla 4 y Gráfico 3). 

 

Gráfico 3. Evolución del número de desempleados en el último año. 

 

 

Nota 7. Elaboración propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia. 

 

 

Septiembre 2025 Septiembre 2024 Agosto 2025 Agosto 2024 Julio 2025 Julio 2024 Junio 2025 Junio 2024 Mayo 2025 Mayo 2024 Abril 2025 Abril 2024

  Alcázares (Los) 748 782 730 744 742 740 733 738 789 759 790 794

  Cartagena 11981 12685 11835 12.605 11991 12.606 12.151 12.846 12591 13.190 12.827 13.383

  Fuente Álamo 595 636 592 607 602 619 614 597 626 617 644 639

  Mazarrón 1448 1408 1375 1.371 1396 1.354 1.385 1.435 1420 1.498 1.453 1.537

  San Javier 1598 1707 1497 1.663 1524 1.632 1.570 1.634 1649 1.713 1.725 1.762

  San Pedro del Pinatar 1475 1496 1372 1.466 1373 1.425 1.427 1.443 1493 1.465 1.508 1.505

  Torre-Pacheco 1386 1442 1361 1.435 1365 1.433 1.386 1.416 1398 1.426 1.417 1.462

  Unión (La) 1322 1386 1257 1.375 1287 1.383 1.349 1.402 1426 1.477 1.428 1.529

COMARCA 20553 21542 20019 21.266 20280 21.192 20.615 21.511 21392 22.145 21.792 22.611

MURCIA (Región de) 74832 78985 74203 79.452 74320 78.698 74.831 78.825 76369 79.852 78.158 81.727
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Contratación Registrada 

Datos Globales y Distribución Sectorial. Durante el mes de septiembre de 

2025, se han formalizado 12.579 nuevos contratos de trabajo en la Comarca del 

Campo de Cartagena, superando la cifra de agosto (8.317). La distribución 

contractual (Tabla 5) continúa concentrada en el sector Servicios (6.575) y en el 

sector Agricultura y pesca (4.408), manteniendo ambos un alto volumen de 

actividad en el periodo. 

 

Distribución por Municipios y Tipología Contractual. En el reparto municipal 

de la nueva contratación, Cartagena registra el mayor volumen, con 5.219 

nuevos contratos, seguida por Mazarrón (2.922 contrataciones) ,Torre-Pacheco 

(1.937 contratos) y San Javier (1.034 nuevos contratos) 

 

 

Tabla 5. Número total de contratos firmados por sectores de actividad. 

 

 
Nota 8. Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia.  

 

En las siguientes páginas puede consultar los Gráficos del 3 al 10, que muestran 

la distribución de los contratos firmados por cada sector de actividad en cada 

uno de los municipios de la Comarca del Campo de Cartagena. 

 

 

Total
Agricultura y 

pesca
Industria Construcción Servicios

  Alcázares (Los) 320 8 12 28 272

  Cartagena 5.219 446 508 287 3.978

  Fuente Álamo 276 62 73 18 123

  Mazarrón 2.922 2.400 11 68 443

  San Javier 1.034 341 31 64 598

  San Pedro del Pinatar 625 57 47 93 428

  Torre-Pacheco 1.937 1.069 96 161 611

  Unión (La) 246 25 30 19 172

Comarca 12.579 4.408 808 738 6.625

MURCIA (Región de) 57.102 19.624 6.321 2.780 28.377
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Gráficos 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10 y 11. Número de contratos por sector de actividad 

en los municipios de la Comarca del Campo de Cartagena. 
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Nota 9. Elaboración propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia 
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A continuación, en la Tabla 6, se pueden ver los datos sobre el número de 

contratos firmados por género y tipo de contrato.  

 

En relación con el género y la tipología contractual (Tabla 6), del total de nuevas 

contrataciones, 7.856 correspondieron a hombres y 4.723 a mujeres.  

 

Tabla 6. Contratos de trabajo registrados según municipios, tipo y sexo. 

 

Nota 10. Elaboración propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia. 

 

Gráfico 12. Contratos registrados en la Comarca del Campo de Cartagena 

en relación con el número de parados. 

 

Nota 11. Elaboración propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia. 

TOTAL Hombres Mujeres TOTAL Hombres Mujeres TOTAL Hombres Mujeres

  Alcázares (Los) 320 166 154 109 54 55 211 112 99

  Cartagena 5.219 2.865 2.354 2.440 1.274 1.166 2.779 1.591 1.188

  Fuente Álamo 276 180 96 107 71 36 169 109 60

  Mazarrón 2.922 2.081 841 1.979 1.410 569 943 671 272

  San Javier 1.034 602 432 465 256 209 569 346 223

  San Pedro del Pinatar 625 361 264 262 151 111 363 210 153

  Torre-Pacheco 1.937 1.470 467 373 241 132 1.564 1.229 335

  Unión (La) 246 131 115 97 30 67 149 101 48

COMARCA 12.579 7.856 4.723 5.832 3.487 2.345 6.747 4.369 2.378

MURCIA (Región de) 57.102 35.647 21.455 22.929 13.026 9.903 34.173 22.621 11.552

TOTAL CONTRATOS TEMPORALES INDEFINIDOS
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En cuanto al tipo de contrato, los indefinidos alcanzaron los 6.747 (53,6%), 

mientras que los temporales se situaron en 5.832 (46,4%), lo que subraya una 

estructura de contratación estable con predominio de la modalidad indefinida. 

(Ver Gráfico 13) 

 

Gráfico 13. Tipos de contratos firmados. 

Nota 12. Elaboración propia con datos del Servicio Regional de Empleo y Formación de la Región de Murcia. 

 
 
Conclusión. 
 
El análisis de los datos de septiembre de 2025 en la Comarca del Campo de 

Cartagena nos indica un cambio de tendencia en el mercado laboral. Tras varios 

meses de reducción del desempleo impulsada por el verano, este mes se 

produce un repunte estacional esperado, en tanto que el número de parados 

aumentó en 534 personas respecto a agosto, situando el total en 20.553 

desempleados. Este incremento se debe principalmente a la finalización de la 

temporada alta de turismo, con lo que aquellos trabajadores para los que 

termina su contrato vuelven a inscribirse en las oficinas de empleo a la 

espera de una nueva oportunidad de contratación. Este efecto se ha notado 

en todos los municipios, especialmente en las zonas costeras. 

A pesar de este incremento puntual, es crucial observar la imagen completa: 

1. Tendencia Anual Positiva: Si comparamos el dato con septiembre del 

año pasado (2024), la Comarca tiene 839 parados menos. Esto confirma 
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que, en el largo plazo, la situación del empleo está mejorando de forma 

estructural. 

2. Fuerte Contratación Estable: Un aspecto muy positivo es el volumen de 

nuevos contratos firmados (12.579 en total), y el hecho de que más de la 

mitad (53,6%) son contratos indefinidos. Esto significa que las 

empresas no solo contratan más, sino que apuestan por el empleo de 

mayor calidad y estabilidad. 

En resumen, el aumento del paro en septiembre es un ajuste previsible tras el 

verano, un factor coyuntural. No obstante, parece que la tendencia de fondo, 

teniendo en cuenta el dato interanual y el peso de la contratación estable, indican 

que el mercado laboral de la Comarca se orienta a la solidez.  

La Tasa Aproximada de Paro Registrado (TAPR) se sitúa en el 13,39%, un dato 

que refleja el impacto de este ajuste mensual, pero que se mantendrá bajo 

vigilancia para confirmar la reanudación de la mejora en los próximos meses. 

Fecha de elaboración del informe: 22 de octubre de 2025.

 

 

 

 

 

1La TAPR es una medida propuesta por COEC. Es igual al número de parados dividido por la suma del número de 

parados y el número de trabajadores afiliados. La TAPR está referido al mes anterior porque la Seguridad Social no 

publicará el dato del mes actual del número de afiliados por municipios hasta el mes siguiente. 


