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Enero 2026: Informe de trabajadores en situación de alta en la 

Seguridad Social en la Comarca del Campo de Cartagena.  

 

En enero de 2026, la afiliación media a la Seguridad Social en la Comarca del Campo de 

Cartagena alcanzó los 135.690 trabajadores en situación de alta, lo que supone una variación 

mensual negativa del 0,15 % respecto a diciembre de 2025.  

No obstante, en términos interanuales, la afiliación registra un incremento de 3.156 trabajadores 

en comparación con enero de 2025, lo que se traduce en un crecimiento del 2,33 %. 

 

Tabla 1. Número total de trabajadores afiliados por regímenes. 

 

 
Nota 1: Elaboración propia basada en datos del Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones.  

 

Por regímenes, podemos apreciar pérdida de afiliados en los Regímenes General, Empleados 

del Hogar y Autónomos. El Régimen Especial Agrario y el Régimen Especial del Mar experimentan 

incremento de trabajadores en situación de alta. Vistos lo valores, enero de 2026 muestra una 

variación de 199 afiliados menos respecto del mes de diciembre de 2025, es decir, se reduce el 

número de trabajadores en alta 0,15% en la Comarca. 

 

En términos absolutos, el Régimen General es el que pierde mayor número de afiliados (-499 

afiliados), seguido del Régimen Especial de Trabajadores Autónomos (-80 afiliados) y Régimen de 

Empleados del Hogar (-8 afiliados). En contraposición, vemos que el Régimen Agrario aumenta el 

número de trabajadores en alta (344 afiliados), así como también suma afiliados el Régimen 

Especial del Mar (35 afiliados). (Ver Tabla 2) 

 

Municipio Reg. General Agrario Hogar Mar Autónomos Total

Alcázares, Los 3.021 1.440 53 5 1.038 5.557

Cartagena 47.858 5.920 1.060 505 11.274 66.617

Fuente Álamo 4.786 1.973 61 0 1.362 8.182

Mazarrón 6.096 2.833 84 122 2.550 11.685

San Javier 8.460 2.077 152 11 2.549 13.249

San Pedro del Pinatar 5.072 1.266 87 238 1.884 8.547

Torre-Pacheco 10.476 4.689 101  <5 2.911 18.177

Unión, La 2.384 445 27 14 806 3.676

Comarca 88.153 20.643 1.625 895 24.374 135.690

Región 482.024 79.132 8.736 993 105.675 676.560

España 17.229.539 658.132 342.099 56.053 3.408.605 21.565.495



 

 

Tabla 2. Variación mensual en el número de afiliados por regímenes desagregados. 

 

 
Nota 2: Elaboración propia con los datos del Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. 

 

Por municipios, los afiliados a la Seguridad Social crecen en Torre Pacheco, con 105 

trabajadores más de alta; y Fuente Álamo, que aumenta en 58 el número de afiliados. El resto de 

municipios de la Comarca registra pérdidas de afiliados a la Seguridad Social, siendo Cartagena 

la que lidera este ranking con 237 afiliados menos. Le siguen San Pedro del Pinatar (-62 afiliados); 

La Unión (-22); Los Alcázares (-18); San Javier (-12) y Mazarrón (-11).  

 

En cualquier caso, en términos porcentuales, ni los que aumentan ni los que reducen el número 

de trabajadores en situación de alta van más allá del 0,8%; siendo el intervalo del porcentaje 

registrado [0,71-0,09]. (Ver Tabla 2)  

 

Gráfico 1. Porcentaje de trabajadores en alta por regímenes en la Comarca. 

 

 
Nota 3: Elaboración propia con los datos del Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. 

 

 

 

Abs % Abs % Abs % Abs % Abs % Abs %

Alcázares, Los -43 -1,42 31 2,20 1 1,89 -1 -20,00 -6 -0,58 -18 -0,32 

Cartagena -328 -0,69 191 3,33 -4 -0,38 -29 -5,74 -67 -0,59 -237 -0,36 

Fuente Álamo 37 0,77 22 1,13 1 1,67 0 0,00 -2 -0,15 58 0,71

Mazarrón -43 -0,70 -33 -1,16 -3 -3,45 67 121,82 1 0,04 -11 -0,09 

San Javier -59 -0,70 56 2,70 -3 -1,97 -1 -8,33 -5 -0,20 -12 -0,09 

San Pedro del Pinatar -104 -2,01 40 3,26 1 1,16 0 0,00 -8 -0,42 -62 -0,73 

Torre-Pacheco 74 0,71 32 0,68 -3 -2,97 0 0,00 2 0,07 105 0,58

Unión, La -33 -1,37 5 1,14 2 8,00 -1 -7,14 5 0,62 -22 -0,60 

Comarca -499 -0,57 344 1,67 -8 -0,49 35 3,91 -80 -0,33 -199 -0,15 

Región -1.215 -0,25 80 0,10 -62 -0,70 71 7,31 -127 -0,12 -380 -0,06 

Total
Municipio

Reg. General Agrario Hogar Mar Autónomos



 

 

Análisis interanual de los datos de afiliación a la Seguridad Social. 

 

En términos interanuales, nuestra Comarca aumenta el número de afiliados significativamente, 

pues son 3.156 trabajadores más en situación de alta en la Seguridad Social.  

 

Por municipios, Cartagena es el municipio que más nuevos afiliados aporta, con 1.026 

trabajadores más en alta (1,5%), seguida de San Javier, que aumenta 3,9% (515 afiliados) y Torre 

Pacheco, con una subida del 2,8% (514 afiliados). Siguen, por este orden, San Pedro del Pinatar, 

Mazarrón, Fuente Álamo, Los Alcázares y La Unión.  

 

Tabla 3. Comparativa interanual del número de afiliados por regímenes desagregados en la 

Comarca del Campo de Cartagena: enero 2025-enero 2026. 

 

 
Nota 4: Elaboración propia con los datos del Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. 

Por regímenes, se mantiene con alzas en afiliación a la Seguridad Social el Régimen General con 

2.510 afiliados más (2,85%) y Autónomos con 589 afiliados más, esto es 2,42%; mientras que 

decrecen los afiliados de los Regímenes Especiales de Empleados del Hogar (-8,3%) y del Mar (-

0,89%). (Ver Tablas 3 y 4) 

 

Tabla 4. Variación interanual del número de afiliados por regímenes desagregados en la 

Comarca del Campo de Cartagena: enero 2025-enero 2026. 

Nota 5: Elaboración propia con los datos del Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. 

 

 

ene-25 ene-26 ene-25 ene-26 ene-25 ene-26 ene-25 ene-26 ene-25 ene-26 ene-25 ene-26

Alcázares, Los 2.850 3.021 1.452 1.440 54 53 5 5 981 1.038 5.337 5.557

Cartagena 46.932 47.858 5.876 5.920 1.138 1.060 528 505 11.117 11.274 65.591 66.617

Fuente Álamo 4.642 4.786 1.917 1.973 63 61 0 0 1.306 1.362 7.928 8.182

Mazarrón 5.853 6.096 2.878 2.833 91 84 124 122 2.463 2.550 11.409 11.685

San Javier 8.059 8.460 1.999 2.077 166 152 7 11 2.503 2.549 12.734 13.249

San Pedro del Pinatar 4.901 5.072 1.209 1.266 99 87 230 238 1.817 1.884 8.256 8.547

Torre-Pacheco 10.030 10.476 4.673 4.689 114 101  <5  <5 2.846 2.911 17.663 18.177

Unión, La 2.376 2.384 439 445 35 27 14 14 752 806 3.616 3.676

Comarca 85.643 88.153 20.443 20.643 1.760 1.625 903 895 23.785 24.374 132.534 135.690

Región 463.535 482.024 75.704 79.132 9.314 8.736 1.004 993 103.937 105.675 653.494 676.560

España 16.555.578 17.229.539 666.476 658.132 347.438 342.099 56.449 56.053 3.363.844 3.408.605 20.990.671 21.565.495

Mar Autónomos
Municipio

TotalReg. General Agrario Hogar

Abs % Abs % Abs % Abs % Abs % Abs %

Alcázares, Los 171 5,66 -12 -0,83 -1 -1,89 0 0,00 57 5,49 220 3,96

Cartagena 926 1,93 44 0,74 -78 -7,36 -23 -4,55 157 1,39 1.026 1,54

Fuente Álamo 144 3,01 56 2,84 -2 -3,28 0 0,00 56 4,11 254 3,10

Mazarrón 243 3,99 -45 -1,59 -7 -8,33 -2 -1,64 87 3,41 276 2,36

San Javier 401 4,74 78 3,76 -14 -9,21 4 36,36 46 1,80 515 3,89

San Pedro del Pinatar 171 3,37 57 4,50 -12 -13,79 8 3,36 67 3,56 291 3,40

Torre-Pacheco 446 4,26 16 0,34 -13 -12,87 0 0,00 65 2,23 514 2,83

Unión, La 8 0,34 6 1,35 -8 -29,63 0 0,00 54 6,70 60 1,63

Comarca 2.510 2,85 200 0,97 -135 -8,31 -8 -0,89 589 2,42 3.156 2,33

Región 18.489 3,84 3.428 4,33 -578 -6,62 -11 -1,11 1.738 1,64 23.066 3,41

España 673.961 3,91 -8.344 -1,27 -5.339 -1,56 -396 -0,71 44.761 1,31 574.824 2,67

Municipio
Reg. General Agrario TotalHogar Mar Autónomos



 

Gráfico 2. Comparativa interanual en el número de afiliados totales en la Comarca entre 

diciembre 2024 -diciembre 2025. 

 

Nota 6: Elaboración propia con los datos del Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. 

Conclusión. 

El mes de enero cerró con una ligera disminución del número de 199 afiliados (-0,15%) respecto 

a diciembre de 2025. Esta caída fue impulsada principalmente por el Régimen General (-499 

trabajadores) y el descenso en municipios como Cartagena (-237 afiliados). No obstante, este 

comportamiento fue amortiguado por el buen desempeño del Régimen Agrario (+344 afiliados) y 

el crecimiento en Torre Pacheco y Fuente Álamo. 

Sin embargo, el análisis interanual muestra una tendencia claramente positiva del mercado laboral 

comarcal, con un incremento de 3.156 afiliados respecto a enero de 2025, lo que supone un 

crecimiento del 2,33%.  

En conjunto, aunque la evolución mensual refleja ajustes propios del inicio del año, los datos 

confirman una consolidación del empleo en la comarca en términos interanuales, manteniendo 

una trayectoria de crecimiento moderado y estable. 

Cartagena, 16 de febrero de 2026.  


